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ORDRE DU JOUR ASSEMBLÉE GÉNÉRALE  2021 AL-ANON / ALATEEN 

 

 

Samedi 8 mai 2021  

Par visio conférence 
 

9h00 – 9h30 Accueil 

9h30 – 10h05 Ouverture de l’Assemblée Générale 

 Accueil par le Président  

 Modalités de vote 

 Approbation du compte-rendu de l’Assemblée Générale 2020 - Vote à bulletin secret 

10h05 - 11h00 Rapport moral du Président, Rapports des Comités – Vote à bulletin secret 

11h00 - 11h40 Rapport financier et bilan prévisionnel - Votes à bulletin secret  

11h40 – 12h10 Présentation des candidats au Conseil d’Administration - Votes à bulletin secret 

12h10 - 12h20 Pause, réunion du nouveau Conseil d'Administration : désignation du bureau provisoire 

12h20 – 12h25 Chapeau de l’Assemblée Générale 

12h30 Fin de l’Assemblée Générale 

 

 

 

 

 

 

9 h 30 

OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE GENERALE 

Par Guy, président 

 

Bonjour les amis, Guy, Président de l’Association. Je vous souhaite la bienvenue à l’Assemblée Générale Al-

Anon/Alateen 2021. 

 

Avant de commencer, j’invite les membres du Conseil d’Administration à se présenter. 

Notre Assemblée Générale a une durée limitée à 2 heures et un emploi du temps très chargé : 4 sujets à l’ordre du 

jour  

• Rapport moral du Conseil d’Administration 

• Rapport financier 

• Présentation des candidats au Conseil d’Administration 

• Modification de l’article 12 des statuts. 

Vous pourrez poser des questions après la présentation de chaque sujet. Pour tenir dans les temps, il y a un Gardien 

du temps. Nous vous invitons à suivre ses indications et, pour poser vos questions, à 

• Demander la parole en cliquant en bas de votre écran sur « réactions », puis sur le bouton « lever la main »  

• Poser votre question de façon très brève 

• Ne pas revenir sur des questions déjà posées 

• Ne pas « répondre à la réponse » (éventuellement en fin d’Assemblée Générale s’il reste du temps) 
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MODALITES DE VOTE 

 

Scrutateurs : Pierre 

Première règle des 2/3 : les délégués doivent représenter les 2/3 des votants.  

Il y a 44 participants à cette Assemblée Générale, dont 16 délégués, 11 membres de service et 17 auditeurs libres 

Les 16 délégués ont le droit de vote 8 membres de service votent. 

Il y a donc 24 votants. 

Rappel de la substantielle unanimité : pour qu’une décision soit approuvée, elle doit recueillir, à défaut de 

l’unanimité, la substantielle majorité, soit 2/3 des suffrages.  

Il faudra donc 16 OUI pour qu’une décision soit approuvée.  

Les votes ont eu lieu en utilisant l’outil « sondage » de l’application ZOOM, piloté par Pierre. 

 

 

9 h 45 

APPROBATION DU COMPTE-RENDU DE L’AG 2020  

Présentation par Agnès : nous n’avons reçu aucune observation sur le compte-rendu de l’Assemblée Générale 

2020. 

 

Vote n°1 (par e-mail) : Approuvez-vous le compte-rendu de l’Assemblée Générale 2020 ? 

Votants : 24     OUI : 24   NON :  0 Abstention :  0     NUL : 0 

  Approuvé 

 

 

 

10 h 00 

PRESENTATION DU RAPPORT MORAL 20 20-2021 DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION  

Par Guy, président 

 

Voir Annexe 2. 

 

 

QUESTIONS / REPONSES SUR LE RAPPORT MORAL  

Observation :   L’année 2020 a été une année riche, la pandémie a créé un contexte particulier qui a mobilisé 

l’ensemble de la fraternité. 

Avec les réunions par visio-conférence, une population plus jeune se présente aux réunions.  

Le Conseil d’Administration ne fonctionnant qu’avec 5 personnes, les membres actuels lancent un appel à 

serviteurs. 
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10 h 20 

PRESENTATION DES RAPPORTS D’ACTIVITE 2020-2021 DES COMITES 

Voir en Annexe 3 

 

Guy introduit les compte-rendu des Comités, brève présentation par chaque président de Comité 

 

 

 
QUESTIONS / REPONSES SUR LES RAPPORTS D’ACTIVITE 2020/2021 DES 

COMITES  

 

 

Comité internet et téléphonie : Hélène absente est 

remplacée par Valérie pour la lecture du résumé 

 

Comité information publique : Aucune observation 

 

Comité vie des Régions : Christelle est seule pour 

assurer le Comité 

 

Comité Alateen : Aucune observation 

 

Comité de la Chaine : Les délais de presse sont 

difficiles à respecter 

 

Comité administratif : Martine remplace Catherine, 

absente, pour la lecture du compte-Rendu 

 

Comité littérature : Josiane absente est remplacée 

par Monique pour la lecture du résumé 

Remerciements 

 

Comité intendance : Jacques remplace Gilles pour la 

lecture du résumé 

Transmission des remerciements de la part de Gilles 

 

Comité Finance : Une amie de Région PACA intègre le 

Comité. 

 

Comité des politiques : (pas de remarque) 

 

Question : Comment traiter les demandes 

d’informations des étudiants ? 

 

Question : Comment traiter les demandes des 

travailleurs médico-sociaux, des journalistes ? Qui 

témoigne ? 

 

Les travailleurs médico sociaux sont une source 

intéressante d’informations extérieures, qui pourrait 

évoluer vers une collaboration pour venir en aide aux 

familles d’alcooliques 

Ils sont un relais, un lien direct auprès des personnes 

en difficultés.  

 

Pour les courriels des journalistes, il est souhaitable 

qu’il y ait une prise des coordonnées qui serait utiles 

pour les invitations au Congrès.  

Il est urgent de prendre en considération les 

demandes des journalistes, c’est pourquoi un réseau 

d’amis pourrait être créé pour leur répondre. 

Dans un premier temps, le Comité National 

d’Information Publique peut traiter ces questions en 

attendant la nomination d’un responsable médias. 

 

Pour les courriels des étudiants, il est possible de 

leurs proposer de venir en observateur à une réunion 

ouverte, leurs besoins d’informations sont le plus 

souvent pour la rédaction de leur mémoire. Les amis 

AA font déjà ce type de proposition. 

Les réunions sur les 3 Héritages pourraient aussi être 

proposées aux journalistes comme aux étudiants 

Certains amis renvoient déjà les demandes vers le 

Comité National d’Information Publique. 

 

Ce sujet nous ramène à l’importance d’avoir un 

responsable média.  

 

A noter qu’aujourd’hui, il existe carnet d’adresses 

mais non structuré donc il n’est pas exploitable. 

 

Question : Demande d’une remise à jour des 

coordonnées des serviteurs des Régions ? 

 

Il existe des adresses courriel Région qui sont 

pérennes. 

 

Christelle se propose de remettre à jour les 

coordonnées des serviteurs des Régions avec ces 

adresses. 

 

Question : Combien de réunion du Comité vie des 

Régions cette année ? 

 

Christelle étant seule dans le Comité vie des Régions, 

cette année, une seule réunion a pu être réalisée. 

L’organisation est trop compliquée, les courriels qui 

sont envoyés, restent le plus souvent sans réponse 

 

Ceci est décourageant. Il y a besoin de réponses, 

même négatives, pour mener une action. 

 

Compte tenu de la situation, il n’y a pas de 

programmation de réunion pour l’année 2021. 

 

De plus, Christelle termine son service au sein du 

Comité vie des Régions 

 

Il est précisé que ce Comité rencontre des difficultés 

et qu’une personne est insuffisante pour remplir 

l’ensemble des missions et l’importance d’un 
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responsable vie de Région notamment pour le 

recensement des territoires désertiques comme par 

exemple vers Saumur qui est situé à une heure de 

trajet de Angers. 

 

Le retour des réunions en présentiel amène des 

questions concernant l’aide à porter aux personnes 

en difficultés dans ce type de secteur. 

 

En matière de communication, Liliane cite l’exemple 

de sa ville près de Tarbes, dont la mairie a affiché ses 

coordonnées sur un panneau lumineux à l‘entrée 

ainsi que sur le site internet. 

Elle va prendre contact avec les groupes AA pour 

étudier la possibilité d’ouverture de Groupe Al-Anon à 

proximité. 

 

 

Il est possible de créer des groupes d’adresses mail 

pour diffuser les informations. Ce n’est pas de la 

publicité mais de l’attrait. Une raison de plus de 

centraliser les adresses pour mieux les partager 

 

 

Question : Quel est le devenir des frais de réservation 

non récupérés pour le congrès 2020 ? 

 

Le décret gouvernemental sur les à-valoir, 

concernant particulièrement le secteur de l’hôtellerie, 

stipule que les prix 2020 sont garantis pour 2021.  

Il est sûr que le lieu prévu pour le Congrès 2019 

pourra être maintenu. Par contre il faut vérifier le 

maintien des tarifs. Aujourd’hui, nous sommes en 

attente de la confirmation pour le maintien des tarifs 

pour 2022 et la reprise des frais de réservation déjà 

versés. 

 

 

Question : Le Comité du congrès, a-t-il des idées pour 

les 60 ans d’Al-Anon ? 

 

Il est prévu dans un premier temps de faire un appel 

dans la Chaine pour une participation de tous 

 

Sinon les premières idées sont une pièce de théâtre 

sur la vie de Lois à l’étude, les souvenirs Al Anon ainsi 

que des cartes postales de l’ensemble des groupes.  

Un flyer est déjà prêt pour être diffusé. 

L’envoi d’Invitation des travailleurs sociaux est à 

prévoir. 

 

L’annonce du Congrès auprès des journalistes est 

plus facile en IDF. 

 

 

Question : Concernant La Chaîne, peut-on envisager 

de donner le choix de recevoir La Chaîne en PDF ou 

papier ? 

 

Cela pose une difficulté technique pour gérer les 2 

formes de diffusion. Une réflexion est en cours pour 

l’envoi par courriel., si l’envoi par courriel est 

souhaité, il faut le préciser dans le bulletin de 

réabonnement.  

La diffusion du prochain numéro (papier) est bientôt 

prête. 

 

 

Question :  Au sujet du devenir du Comité de la 

Conférence ? 

 

La préparation de la Conférence repose uniquement 

sur le Conseil d’Administration, car depuis 2 ans, il n’y 

a pas de serviteurs dans ce Comité. 

 

Thème de la Conférence 2022 : 60 ans d’Al Anon, 

préparer l’avenir". 

Thèmes des ateliers : « l’Avenir des Régions » « 

L’information publique nationale »  

 

 

Le Comité National d’Information Publique est 

essentiel pour la vie d’AL Anon.  Il y a de nombreuses 

choses à réaliser :  sur Internet notre présence sur les 

réseaux sociaux, créer un partage de coordonnées de 

journalistes. 

 

Il est formulé un appel à serviteurs pour le Comité vie 

des Régions, pour le Comité National d’Information 

Publique et pour la mise en page de la Chaine. Qui 

pourrait être fait par l’envoi de courriel aux amis 
 

 

Des membres font part de la poursuite de leur 

participation ou de leur inscription à certains 

Comités. 

 

 

 

 

 

 

 

10 h 55 
 

VOTE SUR LE RAPPORT MORAL ET LES RAPPORTS DES COMITES 

 

Vote n°2 : Approuvez- vous le rapport moral 2020-2021 et les rapports des Comités ? 

Votants :24      OUI :24   NON : 0  Abstention :  0     NUL : 0 

  Approuvé 
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11 h 00 

PRESENTATION DU RAPPORT FINANCIER 20 20-2021  

Par Martine, trésorière nationale 

 

Voir rapport financier et tableaux, en Annexe 4 et 5 

 

 

QUESTIONS / REPONSES SUR LE RAPPORT FINANCIER  

Question du Conseil d’Administration : Le tableau n° 

3 détaillant le type de versements par Région est-il 

utile ?  

 

 Ce tableau est utilisé pour la gestion de la trésorerie 

en Région, il permet de notamment de vérifier la 

ventilation des versements selon les Régions. 

Ce tableau 3 pourrait être utile pour le Comité Vies 

des Régions. 

La suppression de ce tableau supprimera la 

ventilation par Région des abonnements à la Chaîne, 

les achats de littérature faits directement par les 

groupes, ou les versements divers. Les versements 

faits par les Région restent identifiés. La vérification 

de leur ventilation se fait à l’occasion de la validation, 

par la trésorière du bilan de Région. 

En conclusion, il est souhaitable de demander 

directement aux utilisateurs en Région quelle est 

l’utilité pour eux de ce tableau. 

 

Question : Il y a des stocks de livres et de 

documentations dans les groupes et en Région 

Est-ce pris en compte dans le bilan ? 

 

La variation de stocks est inscrite dans le bilan 

(stocks final – stocks initial) 

Les stocks propres à Al Anon n’ayant pas de valeur 

marchande, il n’y a pas d’obligations comptables 

 

Chapeau : normalement, les groupes versent leur 

Chapeau, à, la Région, qui les reverse aux Services 

généraux.  

 

La procédure n’est pas toujours respectée, en effet, Il 

y a des versements directs aux Services Généraux par 

les groupes non rattachés à une Région.  

 

Ligne DONS : « Légalement, les dons sont possibles. 

Ils ne donnent pas droit à réduction d’impôts » Selon 

le Manuel des Services Mondiaux 2017-2021, page 

102 « Au cours d’une année civile, un membre Al‑Anon 
peut faire, en signe de gratitude envers le bureau des 
Services Mondiaux, une contribution de n’importe quel 
montant n’excédant pas un pour cent du revenu total 

du fonds général du bureau des Services Mondiaux ». 
Rapporté à la France : le total de nos recettes a atteint 
98445€ € en 2020, donc un don individuel ne devrait 
pas excéder 980€ en 2021. 
 

Ces dons ne peuvent pas faire l’objet d’une réduction 

d’impôts. 

 

Il est important de rappeler que beaucoup d’amis 

inscrits au congrès 2020 ont versé en dons le 

remboursement pour annulation du Congrès. 

 

 

Dans le tableau présenté, la ligne don s’élève à 

672 ,60 €   

 

Le Chapeau de la reconnaissance est reversé au 

Bureau des Services Mondiaux pour une aide aux 

groupes dans le monde ; 

 

Le Plan Anniversaire pour Al Anon France est la 

reconnaissance au Groupe d’attache. C’est aussi un 

acte symbolique pour les amis. 

Une amie suggère que le Comité vie de Région 

récupère la littérature invendue des groupes pour la 

ventiler vers d’autres groupes qui auraient le besoin. 

 

Pour le Plan anniversaire, le Comité vie des Régions 

devrait communiquer sur le sujet 

 

 Suite au difficultés rencontrées au sein de la Région 

PACA, 2 groupes qui contestent la légitimité du 

Comité de Région font leurs versements directement 

aux services généraux 

 

Question : A-t-on des informations sur l’évolution du 

nombre de membres ? 

 
La remise en place des indicateurs est prévue après 

la période de COVID ; 

On connait le nombre de groupes mais pas le 

nombre de membres présents. Il y a 189 abonnés à 

La Chaîne. 
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11 h 35 

VOTE SUR LE RAPPORT FINANCIER  

 

Vote n°3 : Approuvez-vous le rapport financier 2020-2021 ? 

Votants : 24      OUI : 23  NON :  0 Abstention :   1  NUL : 0 

  Approuvé 

 

 

 

 

 

11 h 40 

MODIFICATION DE L’ARTICLE 12  DES STATUTS 

Présentation par Guy : 

 

Dans le but de faciliter la participation des Membres de toute la France à l’Assemblée Générale, le Conseil 

d’Administration propose la possibilité d’effectuer l’Assemblée Générale par visioconférence, même lorsque les 

contraintes liées à la pandémie auront été levées. Ceci demande une modification de l’Article 12 des Statuts, 

« Assemblée Générale Ordinaire », qui dit actuellement : 

« L’Assemblée Générale Ordinaire de l’association se réunit au moins une fois par an et chaque fois qu’elle est 

convoquée par le Conseil d’Administration qui fixe l’ordre du jour. » 

Un juriste a précisé que l’expression « se réunit » signifie une réunion physique et non en visio-réunion. 

Le Conseil d’Administration soumet au vote de l’Assemblée Générale l’insertion de la phrase suivante dans l’Article 

12 des Statuts : 

« La réunion de l’Assemblée Générale peut avoir lieu sous forme de réunion physique ou de réunion par visio-

Conférence. » 

 

 

 

QUESTIONS / REPONSES SUR LA MODIFICATION DE L’ARTICLE 12  

 

Précision de Guy : Un arrêté ministériel spécifique a 

autorisé la tenue des Assemblée Générale par visio-

conférence pendant la pandémie, mais c’est une 

situation d’exception. Pour pouvoir continuer, il faut 

que cela soit inscrit dans nos statuts. 

 

Question : Quelle est la différence entre le nombre 

d’auditeurs libres en présentiels et en Visio ? 

 

La communication pour cette assemblée a été assez 

limitée compte tenu du contexte de la pandémie. 

Cependant, aujourd’hui nous comptons 15 

auditeurs libres de plusieurs Régions alors que les 

années précédentes les auditeurs libres étaient 

majoritairement d’Ile de France 

 

 

Question : En Visio, peut-on toujours téléphoner ?  

La Visio comprend l’audio, donc la possibilité 

d’utiliser le téléphone, le terme « Visio » s’oppose à 

« être en présentiel » 

 

Question : Quelle proposition de modification de 

l’article 12 ? 

 

Face à l’évolution des mots et leur signification, la 

question se pose entre « le virtuel » à la place de 

« Visio »,  

L’essentiel étant de rester au plus près de la réalité  

 

 

Pour la modification de l’article 12, Il est finalement 

proposé d’écrire « et /ou » de Visio réunion afin de 

prévoir une possibilité d’évolution vers des réunions 

mixtes.  
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11 h 55 

VOTE SUR LA MODIFICATION DE L’ARTICLE 12 DES STATUTS  

Vote sur le libellé : « La réunion de l’Assemblée Générale peut avoir lieu sous forme de réunion physique et/ou de 

réunion par visio-Conférence. » 

 

Vote n°4 : Approuvez-vous l’article 12 modifié tel qu’il a été énoncé ? 

Votants : 24      OUI : 22   NON :  1 Abstention :   1  NUL : 0 

  Approuvé  

 

 

 

 

 

12 h 00 

PROLONGATION DU MANDAT DE GUY AU CONSEIL D’ADMINISTRATION  

Présentation par Guy : 

 

L’année dernière Martine et moi étions en fin de notre 

premier mandat de 3 ans. Dans les circonstances 

exceptionnelles de la pandémie, l’Assemblée 

Générale de l’année dernière a voté le prolongement 

d’un an de notre mandat. Une condition était qu’un 

deuxième mandat ne durerait alors que 2 ans et non 

3ans. 

C’est ce que je vous propose, un renouvellement de 

mon mandat pour 2 ans. 

De son côté, Martine, après 4 ans de maîtrise de nos 

finances, ne souhaite pas de nouveau mandat. Je 

propose qu’on l’applaudisse en agitant les mains. 

Merci, Martine, pour ta rigueur dans la tenue des 

comptes. Je retiendrai tes rappels répétés à la 

prudence… et aussi les petits plats que tu nous as 

cuisinés ! 

Il faut vraiment 5 membres au CA pour arriver à tout 

faire, et heureusement, un nouveau candidat 

propose de compenser le départ de Martine. C’est 

Jean-Paul, qui va se présenter, puis nous voterons 

pour mon renouvellement et pour son élection. 

 

 

 

 

12 h 05 

PRESENTATION DE JEAN-PAUL, CANDIDAT POUR UN MANDAT AU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION  

Présentation par Jean-Paul : 

"Avant la pandémie, j’ai répondu à un appel à 
candidature, paru dans la Chaîne, pour intégrer le 
Conseil d’Administration de notre mouvement Al 
Anon et me voici aujourd’hui devant vous pour me 
présenter. 

J'appartiens (le mot n'est pas trop fort) au Groupe 
de Denain dans le Nord près de Valenciennes, à 
qui je dois tant depuis mai 1998 et rares furent les 
jeudis soir où je ne pus me joindre à mes amis. 
Sans Al Anon, je pense que je n'aurais rien compris 
à la maladie de mon épouse et que notre couple 
aurait explosé. Aujourd'hui, nous allons bien tous 
les deux. 

J'ai occupé tous les postes de service au niveau du 
Groupe mais pas à la Région Nord qui n’existe 
plus. Je souhaite maintenant m'investir et 
contribuer à faire vivre la fraternité et accepterais 

volontiers de rendre service au mouvement qui m'a 
tant donné. 

Au groupe de Denain, et pendant un moment nous 
fûmes 8, aujourd’hui nous sommes le plus souvent 
à 4, et il m'est arrivé aussi d'être seul. Et 
alors...Quelqu'un aurait pu frapper à la porte et il 
était important de l’accueillir même seul, car nous 
savons que la réussite de cette première fois est 
primordiale dans la vie d’un Al Anon. 

Avant la Covid, j’ai assuré de temps en temps des 
permanences à l'hôpital de St Amand les Eaux 
auprès des malades alcooliques.  Mon message 
étant : « Si vous voulez que votre conjoint vous 
fiche la paix, envoyez-le-nous. »  Nous avons 
réussi à faire venir le médecin, chef du service 
alcoologie, à un anniversaire. Je lui ai laissé des 
affiches et des flyers. » Depuis 2 nouveaux 
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membres nous ont rejoints et on espère les 
retrouver après la pandémie. 

Sur les conseils d'un ami de Normandie rencontré 
au congrès de Montluçon, nous allons essayer de 
prendre contact avec les assistantes sociales de 
Denain et Valenciennes pour leur présenter notre 
mouvement. Nous pensons qu'elles sont aux 
premières loges des misères familiales 
provoquées par l'alcool et qu'elles pourraient 
suggérer aux conjoints qu'un mouvement existe 
qui pourrait alléger leur quotidien et provoquer 
peut-être chez le malade de la curiosité envers les 
AA. Généralement elles ont déjà entendu parler 
des Alcooliques Anonymes, mais elles ne savent 
pas que parallèlement existe Al Anon. 

Depuis quelques mois, on m’a donné la possibilité 
d’intégrer et de participer au Comité National d’Info 
Publique dont le rôle est important dans notre 
mouvement. 

Important par la documentation abondante qu’il 
produit, par l’animation qu’il génère au niveau des 
Régions, par la communication qu’il doit porter à 
l’extérieur pour dire à ceux qui sont dans la 
désespérance qu’Al Anon existe et qu’un espoir 
demeure.   
 Voilà en quelques mots ce que je peux vous dire 
de mon engagement certes modeste mais réel et 
sincère dans le mouvement  

Depuis mai 1998. A vous de voir si je peux vous 
être utile dans un service que vous voudrez bien 
ou non me confier. 

 

 

 

12 h 10 

VOTES SUR LES CANDIDATURES DE GUY ET JEAN -PAUL 

 

Vote n°5 : Prolongation du mandat de Guy au Conseil d’Administration, pour 2 ans 

Votants : 24      OUI : 24  NON :  0 Abstention : 0    NUL :  0 

  Approuvé  

 

 

Vote n°6 : Election de Jean-Paul au Conseil d’Administration, 1er mandat 

Votants :24      OUI : 20   NON : 2 Abstention :  2     NUL : 0 

  Approuvé  
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12 h 30 

FIN DE L’ASSEMBLEE GENERALE  

Le nouveau bureau provisoire du Conseil d'Administration vient se présenter devant l'Assemblée 

Générale  

 Guy D. annonce les services que chacun remplira :  

- Guy D. sera Président. 

- Agnès L. sera Vice-Présidente  

- Annick sera Trésorière 

- Valérie sera Secrétaire 

- Jean-Paul sera Secrétaire-adjoint. 

Le bureau sera validé officiellement lors de la première réunion du Conseil d’Administration, puis enregistré à la 

préfecture. 

 

La Conférence 2022 aura pour thème « 60 ans d’Al-Anon en France : préparer l’avenir". 

Il y aura deux ateliers : " L’avenir de nos Régions" et " L’Information Publique Nationale". 

 
Guy : 

Notre Assemblée Générale 2021 se termine. Au nom de l’ensemble du Conseil d’Administration je vous remercie 

tous pour votre participation. 

 

Fin de l’assemblée générale à 12h 
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ANNEXE 1 : LETTRE DE CONVOCATION A L’ASSEMBLEE GENERALE  

De Conseil d’Administration Al-Anon/Alateen France le 9 avril 2021 

A (par e-mail) : Groupes, pour transmission aux membres 

                         Présidents de Région pour transmission aux Groupes n’ayant pas d’adresse mail de 

Groupe   

Objet Information sur l’Assemblée Générale Al-Anon/Alateen France 2021 

 

Chères amies, chers amis, 

Cette année encore l’Assemblée Générale d’Al-Anon/Alateen France aura lieu en visio-réunion, et sa 

convocation vous est envoyée par e-mail, conformément à l’ordonnance n° 2020-321 : 

L’Assemblée Générale d’Al-Anon/Alateen France 2021 

se tiendra sous forme de visio réunion 

le samedi 08 mai 2021 de 09h00 à 12h30 

Sont convoqués avec droit de vote : les Délégués de Région (en l’absence, Délégué suppléant puis 

Président de Région), les Présidents de Comité, les Délégués aux Réunions Internationales, le Conseil 

d’Administration. 

Peuvent y assister comme auditeurs libres sans droit de vote : les Membres Al-Anon/Alateen qui en 

auront exprimé la demande auprès de tresorieradjoint.alanon@orange.fr avant le 01 mai 2021, et ceci dans 

la limite du nombre d’accès à l’outil de visio-réunion. 

Le lien d’accès à la visio réunion d’Assemblée Générale sera envoyé aux participants par e-mail dans les 

jours qui précèdent. 

L’ordre du jour est le suivant : 

• Présentation et vote du rapport moral 

• Présentation et vote du bilan financier et du bilan prévisionnel 

• Présentation et vote de modification des Statuts pour généraliser la tenue de l’Assemblée Générale 

par visio-réunion, dans le but de faciliter la participation des Membres de toute la France 

• Présentation et élection des candidats au Conseil d’Administration 

• Présentation du bureau provisoire 

Tous les points à l’ordre du jour, ainsi que la manière de voter et les règles de vote sont détaillés dans le 

« Dossier des Participants à l’Assemblée Générale 2021 », accessible dans l’espace membres1 , onglet 

« CONFERENCE ».  

  

 Le Conseil d’Administration d’Al-Anon/Alateen France 

 Agnès, Annick, Guy, Martine, Valérie 

 

 
1 accès à l’espace membres : http://al-anon.fr/membres/, utilisateur « al-anon », mot de passe 
« france2015 » 

mailto:tresorieradjoint.alanon@orange.fr
http://al-anon.fr/membres/
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ANNEXE 2 : RAPPORT MORAL 2020-2021 

Par Guy, Président. 

Pendant le Covid, Al-Anon continue ! 

La pandémie de Covid-19 a sévi durant toute l’année 

2021-2021. Les réunions ont été interdites ou 

limitées en nombre de participants, alors qu’elles 

sont la raison d’être des Groupes et l’unique mode de 

fonctionnement des Régions, des Comités et du 

Conseil d’Administration. L’activité de toute la 

Fraternité menaçait d’être réduite à néant. 

A tous les niveaux, notre Association a relevé le défi, 

trouvé des solutions, et continué malgré tout à 

assurer sa mission : offrir de l’aide aux proches des 

malades alcooliques. 

Partout, les initiatives se sont multipliées. Des 

Groupes ont créé des réunions par téléphone, des 

réunions visio, des Groupes WhatsApp. Les Régions, 

les Comités, le Conseil d’Administration ont eu très 

largement recours aux visio-réunions. Dans toute la 

France, des liens entre Membres, qui auraient pu être 

rompus, ont été maintenus, des actions qui auraient 

pu être arrêtées ont été poursuivies. 

Répondre aux contraintes de la pandémie a 

représenté un surcroît de travail pour le Conseil 

d’Administration, qui n’a pas voulu arrêter le reste. 

Mais voir tous les niveaux de la Fraternité unis dans 

un même élan a été essentiel. C’est vous, les ami(e)s, 

avec votre ténacité, votre volonté de faire vivre 

l’Association, qui avez été notre source d’énergie. Du 

fond du cœur : merci ! 

Un MERCI tout particulier à nos Webmasters, Anne et 

Claudine qui, par leur réactivité, ont permis de rendre 

disponible sur le site, dès leur création, toutes les 

Réunions par visio-conférence ou par téléphone ! 

Suppression des réunions physiques  

Le Conseil d’Administration a accompagné les 

mesures gouvernementales en demandant aux 

Groupes de respecter à la lettre les consignes 

concernant les rassemblements : selon la période, 

arrêt des réunions physiques ou réunions dans le 

strict respect de la distance de sécurité, y compris 

dans les cas où ceci réduisait le nombre de 

participants.  

 

Dans le but de respecter les mesures liées à la 

pandémie, le Conseil d’Administration a également 

dû supprimer  

• le Congrès 2020 prévu les 27, 28 et 29 mars 

2020 (le Comité des Politiques du 14 novembre 

2020 a voté son report en 2022). 

• la participation à la Conférence des Services 

Mondiaux 2020 prévue du 20 au 25 avril 2020 

• la Conférence 2020 prévue les 15-16 mai 2020. 

Développement des Réunions par téléphone 
et en visio 

Pour pallier l’arrêt des réunions physiques, le Conseil 

d’Administration a favorisé l’accès aux réunions par 

téléphone ou en visio, à tous les niveaux : 

• Groupes : en janvier 2021, on dénombre 14 

réunions hebdomadaires par visio et 21 réunions 

hebdomadaires par téléphone, soit un total de 35 

réunions hebdomadaires à distance, c’est-à-dire à 

peu près 25 % des Groupes de France. 

• Régions : le Conseil d’Administration a proposé 

aux Régions de tenir leurs réunions de Région en 

visio, nombreuses sont celles à avoir utilisé ce 

moyen. 

• Comités : la plupart des Comités avait déjà 

l’habitude de travailler à distance (réunions 

téléphoniques, échanges par e-mail). Le Comité 

des Politiques qui, en temps normal, se réunit 

physiquement, s’est réuni en visio le 04 avril 

2020 et le 14 novembre 2020. 

• Conseil d’Administration : de mars 2020 à mars 

2021, la seule réunion physique du Conseil 

d’Administration a eu lieu entre les deux premiers 

confinements, les 02-03-04 octobre 2020, toutes 

les autres réunions ont été effectuées en visio (24 

visios). 

• L’Assemblée Générale 2020 a eu lieu en visio le 

06 juin 2020, les votes ont été effectués par 

anticipation par e-mail, et confirmés en séance. 

• Réunion préparatoire à la Conférence 2021 : visio 

le 09 janvier 2021. 

• Conférence 2021 : 3 visios les 17 et 18 avril 

2021. 

Prolongement exceptionnel du mandat de 2 
Administrateurs 

Dans ces circonstances exceptionnelles, l’Assemblée 

Générale de 2020 a voté le prolongement d’un an 

des mandats qui venaient à échéance, de Guy et de 

Martine. Le Conseil d’Administration a donc poursuivi 

ses activités avec les mêmes membres, reconduits 

dans les mêmes rôles : 

• Agnès (Ile de France), Vice-Présidente 

• Annick (Bretagne), Trésorière adjointe 

• Guy (Ile de France), Président 

• Martine (Bourgogne), Trésorière 

• Valérie (Auvergne), Secrétaire
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Donner un élan nouveau à Al-Anon/Alateen France 

Il faut bien reconnaître que l’activité d’Al-

Anon/Alateen en France va décroissant : réduction 

lente mais régulière du nombre de Groupes et 

réduction des effectifs dans les Groupes. La situation 

des Régions s’en ressent. Certaines Régions ne 

comportent que quelques Groupes ; certaines ont un 

bon nombre de Groupes, mais seuls quelques-uns 

participent aux réunions de Région ; un peu partout 

la rotation des services en Région est difficile, peu de 

Membres acceptant d’y prendre un service. On peut 

s’attendre à ce que la situation des Régions 

s’aggrave si le nombre de Groupes continue de 

baisser. 

Devant ce constat, le Conseil d’Administration a 

cherché comment donner un élan nouveau à Al-

Anon/Alateen France. Deux axes d’action lui sont 

apparus au niveau des Régions : les restructurer pour 

donner à chaque Région les moyens d’agir, et les 

dynamiser pour qu’elles agissent efficacement. 

Pour mettre en œuvre ce projet, le Conseil 

d’Administration a posé au Comité des Politiques la 

question : « Trouvez-vous opportun de soumettre à la 

Conférence un projet de réorganisation des Régions 

d’Al-Anon France ? Dans l’affirmative quelles en 

seraient les lignes directrices ? » 

Le Comité des Politiques a soutenu le projet par un 

vote unanime et a proposé que la Conférence en 

donne les lignes directrices. Pour aider les 

participants à la Conférence à construire leur 

conscience de Groupe, il a proposé l’organisation 

d’une réunion de préparation à la Conférence, qui a 

eu lieu le 09 janvier 2021.

 

 

Faire passer le Message 

Préciser quels articles mettre sur le site 
public 

Le Conseil d’Administration a demandé au Comité 

des Politiques du 14 novembre 2020 « Que peut-on 

publier sur notre site ? ». Les votes du Comité des 

Politiques concluent de 

• Ne pas publier d’article de presse 

• Ne pas donner accès à des podcasts de 

radio 

• Publier des témoignages individuels de 

membres Al-Anon, quelle que soit la forme 

(écrite, audio ou vidéo), à condition que 

l’anonymat soit respecté et que l’auteur du 

témoignage ait donné son accord. 

Ces questions ont été soumises à la Conférence. 

Organiser la réponse aux demandes des 
chaînes de radio et de télévision 

En 2020, notre Association a été contactée pour 

participer à une émission de radio et contribuer à 

deux projets de documentaires télé et un projet de 

pièce de théâtre. Ces demandes ont toutes fait l’objet 

d’une réponse, écrite, souvent téléphonique, pour 

éclaircir la demande et donner la réponse adaptée. 

Souvent, cela suppose de trouver des témoins, et ce 

n’est pas facile d’y arriver dans les délais très brefs 

imposés par les radios et les télés. 

Pour qu’Al-Anon/Alateen puisse être davantage 

présent dans ces médias, le Conseil d’Administration 

a suggéré au Comité National Information Publique 

de constituer un réseau de témoins potentiels et de 

traiter ces demandes. 

 

Répondre aux demandes et aux attentes des Groupes et des Régions 

 

Le Conseil d’Administration s’efforce d’être au 

service des Groupes et des Régions. Il répond du 

mieux possible aux questions posées et essaie 

d’anticiper les besoins. 

Enrichir l’offre de littérature  

Nouvelle version du Livret nouveau venu  

Le Livret nouveau venu fourni par le Bureau des 

Services Mondiaux demandait de nombreuses 

modifications pour remplacer toutes les références et 

les prix US par les références et les prix pour la 

France. Lorsqu’il y avait un secrétaire, il imprimait et 

collait des étiquettes pour effectuer la mise à jour.  

 

Pour éviter ce travail fastidieux, le Conseil 

d’Administration a demandé au Bureau des Services  

 

Mondiaux l’autorisation d’accès au document 

d’origine en format informatique modifiable, et 

l’autorisation de le modifier pour nos propres 

besoins. 

 

Le Bureau des Services Mondiaux a donné son 

accord. Le Comité Littérature a défini toutes les 

modifications à appliquer, les a fait réaliser par une 

graphiste et a commandé l’impression. Le nouveau 

Livret nouveau venu est maintenant disponible dans 

la boutique en ligne. 

 

Manuel de Service Alateen en français  

 

Le site du Bureau des Services Mondiaux donne 

accès en ligne à plusieurs ouvrages de littérature, 
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dont le Manuel de Services Alateen. Comme il 

n’existe qu’en anglais, un membre du Conseil 

d’Administration l’a traduit en français et l’a diffusé 

au Comité Alateen. 

Ce Manuel de Services Alateen est très complet et 

donne des témoignages très instructifs de Guides 

Alateen. Il montre aussi la grande rigueur à porter sur 

la sécurité des Alateen. 

 

 

Rendre plus attractif le catalogue de 
littérature Al-Anon 

Le catalogue de littérature Al-Anon/Alateen édité par 

le Bureau des Services Mondiaux est beaucoup plus 

attractif que le nôtre, avec présentation en couleurs 

de la couverture des ouvrages. Le Conseil 

d’Administration a demandé au Bureau des Services 

Mondiaux, et obtenu, l’autorisation de le transformer 

pour qu’il indique les références et les prix pour la 

France. 

Cette action est en cours. 

 

Mettre à disposition de la littérature pour mal-
voyants 

 

En septembre 2020, des Membres Al-Anon/Alateen 

mal-voyants ont demandé au Conseil 

d’Administration s’il leur serait possible de disposer 

de littérature Al-Anon/Alateen sous forme audio en 

français. 

 

Interrogé, le Bureau des Services Mondiaux a 

confirmé que les livres Al-Anon sont TOUS protégés 

par un copyright détenu par AL-ANON FAMILY 

HEADQUARTERS, Inc. (entité légale Al-Anon aux Etats-

Unis) qui précise « aucun extrait de cette publication 

ne peut être reproduit ou transmis de quelque façon 

ou par quelque procédé que ce soit sans avoir obtenu 

au préalable la permission écrite de l'éditeur ». 

Donc aujourd'hui, la reproduction, sans autorisation, 

d'un livre en version audio par la France serait illégale 

et sa diffusion nous mettrait en difficulté juridique 

avec le Bureau des Services Mondiaux. 

D'un autre côté, des versions audio de ses livres sont 

accessibles sur Audible, mais aujourd'hui 

uniquement en anglais (https://ecomm.al-

anon.org/iCommerce/Store/StoreLayouts/ 

Category_BP_Results.aspx?InitialText=Category-

AV/Audio).  

Par ailleurs, le Bureau des Services Mondiaux précise 

que « si un membre déficient visuel dispose des 

moyens pour transformer un livre papier en livre 

audio et l’utilise pour son propre usage, le Bureau des 

Services Mondiaux n’a pas d’avis sur le sujet ». 

Essayer l’ « appli Al-Anon » développée par le 
Bureau des Services Mondiaux 

En septembre 2020, le Bureau des Services 

Mondiaux a mis en service une application Al-Anon 

pour téléphone mobile. (Rappelons qu’un souhait 

d’application Al-Anon avait été émis lors de notre 

Conférence de 2019). Cette application est 

disponible en anglais, français et espagnol. Il s’agit 

d’un moyen d’échanges entre Membres Al-Anon, qui 

garantit l’anonymat des échanges et permet donc des 

échanges entre Membres sur leur vécu Al-

Anon/Alateen. 

Les membres du Conseil d’Administration ont diffusé 

dans La Chaîne l’information sur cette application et 

certains d’entre eux l’ont installée sur leur mobile, 

pour évaluation. Il en ressort que cette application est 

plutôt destinée à des personnes qui utilisent 

couramment les réseaux sociaux. Le Conseil 

d’Administration serait intéressé d’avoir un retour de 

la part de Membres qui utilisent cette appli. 

Clarifier la notion d’association  : locale ou 
nationale ? 

Un Groupe Al-Anon loue sa salle de réunion à la 

municipalité, laquelle pratique un tarif plus faible 

pour les associations locales que pour une 

association nationale comme la nôtre. Le Groupe en 

question a demandé au Conseil d’Administration s’il 

serait possible de faire en sorte qu’il soit considéré 

par la municipalité comme une association locale. 

Pour que le Groupe soit considéré comme une 

association locale, il faudrait qu’il ait le statut 

juridique d’« annexe ». Renseignements pris auprès 

de juristes, la création d’une annexe doit être inscrite 

dans les statuts de l’association et doit indiquer le 

nom du directeur de l’annexe. 

Compte tenu de la rotation des services, de l’absence 

de directeur et surtout de l’anonymat de tous les 

Membres des Groupes, le Conseil d’Administration a 

conclu en novembre 2020 de ne pas créer d’annexe 

pour les Groupes Al-Anon, quitte à payer un loyer plus 

élevé. Tous les Groupes font partie de l’Association 

nationale Al-Anon/Alateen, aucun Groupe ne peut 

être considéré une association locale. 

Améliorer le contrat d’assurance  

A l’occasion du changement de gestionnaire du 

cabinet d’assurance, la Trésorière a négocié un 

nouveau contrat d’assurance. Il est sensiblement 

moins cher, le contrat est plus clair, et la couverture 

de nos lieux de réunion est plus complète. Le 

certificat d’assurance est disponible dans l’Espace 

Membres. 

Simplifier le versement au « chapeau » des 
réunions à distance 

Il n’est pas facile, pour les Membres qui participent 

aux réunions à distance, de verser leur contribution 

au « chapeau ».  Ils doivent faire une cagnotte 

personnelle qu’ils reversent de temps à autre par 

virement à Al-Anon/Alateen France. 

Le Conseil d’Administration a cherché comment 

faciliter les contributions ordinaires des participants 

aux réunions à distance. La solution envisagée est la 

« cagnotte PayPal », qui est bien adaptée aux petits 

versements. Cette solution ne demande pas que 

https://ecomm.al-anon.org/iCommerce/Store/StoreLayouts/Category_BP_Results.aspx?InitialText=Category-AV/Audio
https://ecomm.al-anon.org/iCommerce/Store/StoreLayouts/Category_BP_Results.aspx?InitialText=Category-AV/Audio
https://ecomm.al-anon.org/iCommerce/Store/StoreLayouts/Category_BP_Results.aspx?InitialText=Category-AV/Audio
https://ecomm.al-anon.org/iCommerce/Store/StoreLayouts/Category_BP_Results.aspx?InitialText=Category-AV/Audio
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chaque utilisateur crée un compte PayPal et il n’y a 

pas de prélèvement par la banque à chaque 

paiement. 

Avec ce moyen de paiement en ligne, un Membre 

pourra « donner au chapeau » après chaque réunion 

à distance. 

L’action de mise en place de ce moyen de paiement 

est en cours à la date de rédaction de ce dossier. 

Simplifier l’emploi des comptes de Région 
par les Trésoriers de Région 

Arrêt des procurations 

La banque BNP-Paribas a modifié sa procédure de 

procuration pour les comptes bancaires. Cette 

procédure est plus lourde qu’avant, elle devient 

difficile à mettre en place à chaque changement de 

Trésorier ou de Président de Région. Par ailleurs, les 

procurations ne servent que pour l’utilisation d’un 

chéquier. Or les chéquiers ne sont quasiment plus 

utilisés.  

En conséquence, en septembre 2020, le Conseil 

d’Administration a décidé de ne plus fonctionner par 

procuration pour les comptes de Région. 

 

Donner aux Trésoriers de Région une preuve 

de leurs versements.  

Le Trésorier de Région reçoit les contributions des 

Groupes et les dépose sur le compte de Région. 

Pour disposer d’une preuve datée de remise 

d’argent sur le compte de Région, le Trésorier de la 

Région Ile de France a demandé une « carte de 

dépôt ». Le Conseil d’Administration la lui a 

commandée. 

Si cette solution s’avère efficace, elle pourra être 

déployée dans les autres Régions. 

Aider les Régions non constituées à 
participer à la Conférence 

Les Régions non constituées n’ont pas de Comité de 

Région élu en réunion de Région. En particulier, elles 

n’ont pas de Délégué, ce qui fait qu’elles ne peuvent 

pas participer à la Conférence. 

Or la Conférence 2021 traite la question de la 

réorganisation des Régions, question qui concerne 

directement les Régions non constituées. Pour 

qu’elles puissent participer à la Conférence 2021 

(4ème Concept « La participation est la clé de 

l’harmonie »), le Conseil d’Administration leur a 

proposé deux solutions : 

• Désigner un représentant, qui sera invité par le 

Conseil d’Administration comme auditeur libre 

pouvant participer aux débats mais sans droit de 

vote 

• Elire d’un Délégué lors d’une réunion de Région, 

Délégué qui peut participer aux débats avec droit 

de vote. Cette solution n’est pas accessible aux 

Groupes en ligne car leur Région sera 

éventuellement créée pendant la Conférence. 

Avant, elle n’existe pas. 

 

Soutenir les actions des Comité

Présenter dans La Chaîne les besoins en 
moyens humaines 

Le Conseil d’Administration a rédigé deux encarts 

dans La Chaîne pour présenter le besoin de 

serviteurs, en général, et plus précisément pour 

certaines tâches des Comités. L’accent a été mis sur 

la facilité de réalisation de ces tâches, et sur le plaisir 

éprouvé à les effectuer avec d’autre Membres Al-

Anon/Alateen, sans demander d’engagement sur la 

durée. 

Mettre en action le Comité Web 

Le Comité des Politiques a décidé en 2019 la création 

du Comité Web pour rafraîchir le site public et 

l’espace Membres. Début 2020, aucun Membre Al-

Anon/Alateen ne s’est présenté pour faire partie de 

ce Comité. Lors de sa réunion du 04 avril 2020, le 

Comité des Politiques a proposé d’utiliser tous les 

moyens de communication pour le faire connaître et 

susciter la participation à ce Comité. 

A la suite de différents échanges avec des membres 

Al-Anon au sujet du site internet, 4 Membres sont 

intéressés pour travailler sur la refonte du site 

membre. Merci beaucoup à eux ! 

Simplifier l’organisation du Congrès 

Le Comité du Congrès a demandé au Conseil 

d’Administration s’il pourrait ne pas prendre en 

charge les réservations hôtelières des participants au 

Congrès, mais proposer une liste de moyens 

d’hébergement, à charge des participants de choisir 

leur lieu d’hébergement et d’effectuer la réservation. 

Le Conseil d’Administration a approuvé cette 

demande. 

Développer les moyens numériques des 
Services Généraux 

En 2019, le Comité Gestion Administrative (CGA) a 

mis en place un cloud dans l’ensemble des outils 

bureautiques qui font partie de notre contrat avec 

Orange. 

En 2020, le Conseil d’Administration a fait remplacer 

le PC et l’imprimante des Services Généraux. 

L’imprimante a été choisie pour permettre, outre 

l’impression courante et le scan des courriers papier, 

de scanner progressivement les archives pour 

qu’elles soient mises sur le cloud et ainsi rendues 

accessibles aux Membres qui souhaiteraient 

effectuer des recherches, où qu’ils se trouvent. 
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En 2020, le Conseil d’Administration a également 

commencé à renseigner une liste des « décisions 

prises ». Cette liste devra aider à retrouver quelles 

décisions ont été prise par le passé, ainsi que leur 

justification. Ceci peut éviter qu’on se repose les 

mêmes questions quelques années plus tard, même 

si la rotation de service a fait changer les personnes 

en charge. 

 

 

Rapprocher des Services Généraux l’agence 
de gestion de notre compte bancaire  

Quand les Services Généraux étaient à Paris rue 

Nollet, l’agence BNP-Paribas où étaient domiciliés 

nos comptes était l’agence Legendre à Paris. Comme 

nous avons déménagé nos bureaux à Versailles et 

que l’agence Legendre fermait, le Conseil 

d’Administration a fait déménager nos comptes BNP-

Paribas à proximité de nos locaux, à l’agence de 

Versailles Saint-Louis. 

 

Participer activement à la Fraternité Al-Anon/Alateen mondiale 

Préparer notre participation à la Conférence 
des Services Mondiaux de 2020 

Le Président d’Al-Anon/Alateen France devait 

participer à la Conférence des Services Mondiaux de 

2020. Cette participation commence par la lecture 

d’un texte de présentation d’Al-Anon France, texte qui 

a été rédigé et envoyé au Bureau des Services 

Mondiaux. Ensuite nous avons reçu l’information de 

la modification de la Conférence des Services 

Mondiaux, à cause de la pandémie : elle a eu lieu en 

Comité restreint, en visio. 

 

Participer à la Réunion Internationale des 
Services Généraux Al-Anon de 2020 

Les Délégués aux Relations Internationales ont 

participé à la Réunion Internationale des Services 

Généraux Al-Anon (RISGA) en octobre 2020. Elle a eu 

lieu par échanges écrits dans l’outil du Bureau des 

Services Mondiaux « AFG Connects », pendant une 

semaine complète, entre toutes les Structures Al-

Anon/Alateen du monde, qui sont réparties dans 

pratiquement tous les fuseaux horaires. Voir le 

compte rendu des Délégués aux Réunions 

Internationales.  

 

Interroger la Fraternité mondiale sur la 
représentation internationale 

Actuellement, les Délégués non Nord-Américains 

peuvent participer à la Conférence des Services 

Mondiaux, mais n’y ont pas le droit de vote. En 2018 

la France a proposé à la Réunion Internationale des 

Services Généraux Al-Anon (RISGA) de soumettre une 

question à la Conférence des Services Mondiaux sur 

la représentation internationale : « (…) accorder une 

voix et un vote et le “poids” approprié aux Groupes 

Internationaux (…) ». 

Cette question a été débattue lors de la RISGA 2020 

et est actuellement entre les mains du Conseil 

d’Administration US, qui l’a mise parmi ses 3 priorités 

stratégiques pour 2021. (Voir détails en annexe). 

 

Contribuer à la préparation de la Réunion de 
la Zone Europe de 2021 

En réponse à la demande de l’organisatrice de la 

Réunion de la Zone Europe (European Zone Meeting, 

EZM) de 2021, le Conseil d’Administration a proposé 

3 sujets de discussion : 

• Renforcer la Zone Europe par la présentation 

d’informations sur la Zone Europe dans 

quelques pages du site Al-Anon/Alateen 

mondial. 

• Quelles sont les « Actions les plus efficaces » 

en Information Publique ? 

• Le rattachement des Groupes en ligne 

 

Transmettre La Chaîne aux Services 
Généraux étrangers via AFG Connects  

Pour réduire les frais d’impression et d’expédition, 

depuis 2 ans nous ne l’envoyons plus La Chaîne aux 

Services Généraux étrangers. Le Conseil 

d’Administration a envisagé une alternative : 

l’envoyer par l’outil du Bureau des Services Mondiaux 

« AFG Connects ». Le Conseil d’Administration a 

demandé l’autorisation au Bureau des Services 

Mondiaux, qui l’a accordée. Ce n’est pas mis en 

œuvre pour l’instant. 

 

  



18 

 

 

 

Participer à la RISGA 2020 

Les 2 Délégués aux Réunions Internationales vont 

participer à la RISGA 2020 à Londres du 7 au 10 

octobre 2020. 

Le Comité de Coordination Internationale du Bureau 

des Services Mondiaux souhaite que « les Structures 

qui ont de l’expérience échangent sur chaque sujet » 

et a invité les Délégués de France à préparer le sujet 

sur le 9ème Concept « Des capacités de leadership 

comme outils de résolution de conflit ». 

Nos Délégués Internationaux ont accepté de tenir ce 

rôle. 

Améliorer notre réception des informations 
du Bureau des Services Mondiaux 

D’une part, plusieurs membres du Conseil 

d’Administration et de Comités sont maintenant 

abonnés au bulletin « Le Messager » édité chaque 

mois par le Bureau des Services Mondiaux. 

D’autre part, en plus des deux Délégués aux 

Réunions Internationales, le Président d’Al-Anon 

France a maintenant un accès à AFG Connects, qui 

est le canal d’échanges mis en place par le Bureau 

des Services Mondiaux pour correspondre avec les 

Services Généraux du monde entier. 

Echanger en direct avec des membres du 
Bureau des Services Mondiaux 

En plus des échanges concernant la Conférence 

Mondiale et la RISGA, le Conseil d’Administration a 

échangé par e-mail avec le Bureau des Services 

Mondiaux sur quelques points particuliers comme 

• La mise à disposition d’une version informatique 

du catalogue de littérature édité en français par 

le Bureau des Services Mondiaux. 

• L’enregistrement des Groupes de France auprès 

du Bureau des Services Mondiaux. 

• La mise à disposition d’une version informatique 

modifiable de l’ouvrage « Bienvenue au nouveau 

venu » 

• L’envoi de La Chaîne sur AFG Connects  
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ANNEXE 3 : RAPPORT D’ACTIVITE 2020-2021 

Ouvertures et fermetures de Groupes en 2020-2021

Ouvertures 

 

ALSACE Altkirch "Espoir Sungau" 2020 

P.A.C.A. 
Brignoles "les 3 

héritages" 
2020 

Groupe par 

téléphone 

« Harmonie au bout du 

fil » Déc-20 

Groupe par 

visio-

conférence Groupe AEA « Grandir » Jan-21 

 

FERMETURES 

 

BRETAGNE Plouguernével  août-20 

LANGUEDOC 

ROUSSILLON 
Nîmes sept-20 

RHONE 

ALPES 
Chambéry juin-20 

CHAMPAGNE 

ARDENNES 

Chalons en 

Champagne  2020 

P.A.C.A. Manosque 2020 

FRANCHE 

COMTE 
Montbéliard Nov-20 

CENTRE 
Nogent le Rotrou  

(en sommeil) 
2020 

ILE DE 

FRANCE 
LIEUSAINT 2020 

 

 

 

 

 

 

 

Au 1er mars 2021 

 

Il y a 141 Groupes dont 

• 1 Groupe AEA 

• 4 Groupes en langue anglaise 

• 1 Groupe en polonais 

• 2 Groupes par téléphone 

• 2 Groupes par visio-réunion dont un Groupe 

AEA 

• 2 Groupes Alateen actifs 
Pour pallier l’impossibilité des réunions physiques, 

de nombreux Groupes ont mis en place des réunions 

par téléphone ou par visio-conférence. 

Au 1er mars 2021, sont accessibles depuis notre site 

internet : 

• Par visio-conférence : 

o 8 réunions en français 

o 4 réunions en anglais 

• Par téléphone : 

o 21 réunions en français 

 

La documentation en 2020 

 

Les livres les plus vendus sont : 

- 1.10 Le courage de changer : 128 ex 

- 1.05 Al-Anon un jour à la fois : 114 ex 

- 1.15 Ouvrir notre cœur, transformer nos deuils:23ex 

- 1.14 De l'espoir pour aujourd'hui : 22 ex 

 

Réf. Titre 2018  2019  2020 

1.10 

Le courage de 

changer  
319 

 
304  128 

1.05 

Al-Anon un jour à 

la fois (broché) 
   238  114 

1.15 

Ouvrir notre cœur 

Transformer nos 

deuils  

174  48  23 

1.14 

De l'espoir pour 

aujourd'hui  
50  44  22 

1.07 

Les 12 Etapes et 

les 12 Traditions 
   35   20 

       

1.13 

Les voies du 

rétablissement 
   28   21 

1.09 

…Dans tous les 

domaines de notre 

vie 

   23   5 

1.16 

Découvrir de 

nouveaux choix 
   21   6 

 

Ensuite la meilleure vente est le livret 6.29 Al-

Anon/Alateen : 211 ex, utilisé en IP et en 

remplacement de l'enveloppe nouveau venu. 

 

Les petits ouvrages les plus vendus sont : 

- 6.01 Sa consommation d'alcool vous inquiète-t-elle 

?   5 ex 

- 2.02 Renseignements nouveaux venus : 5 ex 

- 3.03 L'alcoolisme, carrousel de la négation : 76 ex 

- 3.01 Le détachement : 49 ex 

 

Les cahiers d'exercices : 

- 3.05 Plan pour notre progrès (petit modèle) : 7 ex – 
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- 3.07 Plan pour notre progrès (grand modèle) : 19 ex 

- 3.31 Atteindre la liberté personnelle : 17 ex 

- 3.32 Les voies du rétablissement : 10 ex 

 

ref Titre 2019 2020 

3.05 
Plan pour notre progrès (petit 

format)  
89 7 

3.07 
Plan pour notre progrès grand 

format 
55 19 

3.31 
Atteindre la liberté 

personnelle 
45 17 

3.32 
Cahier d’exercices « Les voies 

du rétablissement » 
32  10 

 

Les deux livres les plus récents se vendent peu : 

- 1.19 De nombreuses voies, un voyage 

- 1.16 Découvrir de nouveaux choix 

 

 Les références les plus demandées, tous types 

confondus pour l’année 2020 sont les suivantes : 

Réf Titre Qté 

6.33  

Signet “Sa consommation 

d’alcool vous inquiète 1084 

6.34 

 Petit carton “Sa 

consommation d’alcool 

vous inquiète ?” 463 

6.29  Livret Al-Anon 211 

   

   

1.10  Le courage de changer 128 

1.05 

 Al-Anon, un jour à la fois 

(broché) 114 

3.03 

 L’alcoolisme, carrousel de 

la négation 76 

5.05  Prière de la sérénité 71 

5.03 

 Signet “Aujourd’hui 

seulement” 52 

3.01  Le détachement 49 

2.15 

 De l’espoir et de la 

compréhension pour les 

parents et les grands-

parents 48 

6.30 

 Affiche A4 “Sa 

consommation d’alcool 

vous inquiète ?” 47 

5.07  Ce soir seulement (signet) 44 

 

 

Le livre 1.11 « De la survie au rétablissement » 

toujours en rupture de stock depuis près de deux ans 

n’est toujours pas disponible au Bureau des Services 

Mondiaux. 

 

En raison de la crise sanitaire qui a frappé l’année 

2020, les ventes de littérature ont diminuées 

(annulation du congrès Al-Anon et des conventions, 

suppression des réunions en présentiel…), Il est 

difficile de faire une comparaison avec les années 

précédentes. 

 

 

Comité Littérature 

 

Par Josiane : Présidente du Comité 

Martine C. : Administrateur relais 

 

L’activité 2020 a été assurée par deux serviteurs : 

Josiane et Monique 

Les activités du Comité littérature sont : 

. Le traitement des commandes : préparation, 

contrôle, impression des étiquettes colissimo, dépôt 

des colis à la poste et validation dans la boutique en 

ligne, (65 commandes en 2020 dont 18 

personnelles) 

 

. L’aide à la trésorière adjointe pour la ventilation des 

recettes : recherche et transmission du nom de la 

Région ou du Groupe correspondant aux virements 

reçus 

 

. Le retour des invendus des congrès et conventions : 

vérification, comptabilisation, réintégration dans le 

stock (‘’Rencontre Al-Anon Paris 2020’’ et commande 

Congrès Al-Anon préparée et réintégrée suite à 

l’annulation de celui-ci) 

 
. L’approvisionnement du stock auprès du Bureau 

des Services Mondiaux pour la majorité des ouvrages 

(1 seule commande en 2020) et auprès d’un 

imprimeur en Allemagne pour une nouvelle brochure 

(1   commande en 2020) 

 
. L’inventaire du stock et la mise à jour informatique 

 
. Le choix et la mise en stock de nouvelles références 

après accord du Conseil d’Administration (4 en 2020 

: Signet ‘’Ce soir seulement’’, ‘’ L’intimité dans la 

Relation avec l’alcoolique’’, le ‘’ Manuel de Service 

2018-2021’’ et ‘’Bienvenue au nouveau venu’’ cette 

brochure distribuée par le Bureau des Services 

Mondiaux a dû être adaptée à la France, pour cela, 

de nombreuses modifications ont été faites puis 

validées par les membres du Conseil 

d’Administration. Une graphiste a ensuite été chargée 

d’intégrer toutes les modifications dans le document 

et de refaire la mise en forme. 

 

. La poursuite de l’actualisation de documents 

(affiches surtout) suite au changement d’adresse et 

du n° de téléphone des Services Généraux : création 

d’étiquettes de différentes tailles, impression et 

collage 

 
. L’aide aux amis en difficulté pour faire leur 

commande dans la boutique 
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Suite à la crise sanitaire, on constate une diminution 

des commandes de Groupes mais une augmentation 

des commandes individuelles pour des personnes 

arrivées en Al-Anon par les réunions téléphoniques ou 

en   visio. 

 

 

Nous rappelons qu’il est important de préciser sur la 

commande le n° de téléphone de la personne qui 

peut être contactée par le Comité littérature en cas 

de besoin ainsi que le nom de la Région et/ou le 

Groupe concerné. 

 

Merci à tous les amis qui contribuent au bon 

fonctionnement de ce service. 
 

 

Comité de Gestion Administrative (CGA) 

Par Catherine T. Présidente du Comité 

 

Principales tâches du CGA :  

- Le traitement des courriers, lettres et colis, reçus de 

la Poste,  

- La remise des chèques à l’encaissement, 

- Le traitement des courriers électroniques reçus sur 

les boîtes mail  

- al-anon.alateen@orange.fr et 

cga.alanon@orange.fr. 

- L’envoi par courrier papier et électronique des 

différents comptes rendus et informations destinés 

aux Groupes et aux Régions, 

- La mise à jour du fichier des Groupes et du fichier 

des Comités de Région, 

- Les améliorations techniques informatiques 

Organisation : 

Il a fallu s’adapter à la crise sanitaire. L’équipe s’est 

réduite à 3 personnes en 2020 : Catherine, Elisabeth 

et Danielle puis Laure (Languedoc Roussillon) pour la 

gestion de la boîte mail al-anon.alateen@orange.fr.  

 

Un grand merci à notre amie Elisabeth qui est seule 

pour prendre en charge toute la gestion du courrier 

papier à Versailles depuis le début de la crise 

sanitaire.  

 

De nombreuses tâches sont effectuées à domicile. 

Nouveautés : 

Le « Cloud » est opérationnel : 

 

Le cloud sert au stockage et à la sauvegarde 

automatique des documents sur internet et permet le 

travail en réseau.  

Plusieurs ordinateurs peuvent être connectés au 

Cloud via l’application SugarSync fournie par Orange 

à ses clients « pro ». En fonction des droits attribués, 

chacun des utilisateurs peut travailler de chez lui à 

partir de son ordinateur.  

 

Les utilisateurs sont le Conseil d’Administration et le 

CGA.  

 

2 guides ont été rédigés : le guide pour 

l’administrateur et le guide pour l’utilisateur du Cloud. 

 

Comment cela fonctionne :  

Tout ce qui est enregistré sur l’ordinateur des 

Services Généraux à Versailles (dossier CGA) l’est 

automatiquement sur le Cloud et sur les ordinateurs 

connectés des membres accrédités. De même tout 

ce qui est enregistré sur l’ordinateur personnel des 

membres accrédités est enregistré sur le Cloud, sur 

l’ordinateur des Services Généraux et les autres 

ordinateurs connectés. La synchronisation met à jour 

en temps réel les données sur le cloud. Une 

sauvegarde automatique est effectuée 

quotidiennement. 

 

Aujourd’hui 3 ordinateurs sont connectés : celui des 

Services Généraux, d’1 membre du CGA et d’1 

membre du Conseil d’Administration. Ce service 

devrait s’étendre progressivement à d’autres 

utilisateurs. Le contexte actuel et le surcroît de travail 

qu’il a engendré n’ont pas permis une prise en main 

complète de l’outil. 

 

Carnet d’adresse partagé  sur la messagerie 
Orange : 

 

Des listes d’adresses ont été créés pour l’envoi de 

mails groupés, Ces listes sont partagées avec les 

membres du Conseil d’Administration qui n’ont plus 

besoin de créer leurs propres listes :  

 

Exemples de Groupes créés : Présidents de Région, 

Trésoriers, Délégués, Comités... 
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Comité Intendance des Services Généraux  

Par Gilles, Président du Comité intendance 

 

Concernant mon service au Comité Intendance, voici 

un résumé pour l’année 2020 : 

 

Commandes de fournitures diverses : cette année, 

peu de commandes ont été passées en papèterie si 

ce n’est pour les enveloppes pour la Chaîne et le 

secrétariat pour des ramettes de papier. Pour rappel, 

le fournisseur nous livre directement à l’accueil qui 

remet la livraison aux premiers amis qui viennent aux 

Services Généraux 

 

Réservation de salle : en 2020, du fait du 

confinement il n’y a eu aucun besoin de réservation 

de salle. 

 

Achat de matériel informatique : l’année 2019 avait 

vu le changement de l’ordinateur du bureau, 2020 

aura vu le changement d’imprimante. Un grand merci 

aux amis qui ont participé à la recherche des 

meilleurs matériels possibles par rapport aux besoins 

de nos services généraux. C’est un avancement 

important qui va permettre de faire quelques 

économies en ce qui concerne le contrat d’entretien 

de l’ancien photocopieur et un gain en fiabilité avec 

du matériel neuf. L’ancien photocopieur est pour 

l’instant toujours dans les locaux de l’association. 

Lorsque le nouveau photocopieur aura fait ses 

preuves, j’ai proposé de l’offrir au centre Ozanam qui 

en aura peut-être l’utilisation. 

 

Archivage des documents existants : Après une 

réflexion sur ce qu’il est souhaitable de garder et ce 

qui peut être jeté, il est décidé de conserver tout ce 

qui a trait aux Congrès depuis leur origine, conserver 

la comptabilité selon les règles légales. Par contre, 

l’achat du nouveau photocopieur, va désormais 

permettre de scanner les documents administratifs 

et ainsi les stocker sur le serveur. Peut-être la 

conservation des documents papier sera dans 

l’immédiat une prudente décision. 

 

Mise sous pli de la Chaîne : L’an passé, lors de la 

réunion du Comité des Politiques, avait été abordée 

la mise sous-pli de la Chaîne qui semblait plutôt 

relever du Comité Intendance. Un grand merci aux 

amis qui assurent ce service. 

 

Je souhaite remercier les amis qui m’ont aidé dans 

mon service tout au long de cette année 2020, par 

leur compétence en informatique pour les choix des 

matériels, la mise en place du photocopieur et sa 

mise en route. 

 

 

 

 

Comité de La Chaîne 

Par Suzanne, présidente du Comité de la Chaîne 

Pour faire la Chaîne, il est nécessaire voire 

indispensable de fonctionner par deux, pour les 2 

points principaux qui sont : 

• la mise en page, 

• les illustrations, 

L’impression, la mise sous pli et l’envoi par la poste 

ont été repris par le Comité Intendance. 

Donc, 4 personnes devraient faire partie du Comité 

pour le mandat de 3 ans. 

 

Le Comité de la Chaine est composé de 4 membres : 

Suzanne et Geneviève pour la récupération des 

articles et la mise en page, Marie pour les  

illustrations, Une nouvelle amie Sylvie nous a rejoint 

depuis décembre pour faire les illustrations. Josiane 

et Elisabeth sont les correctrices.  

Et enfin, Guy est notre administrateur-relais. 

 

 

La répartition de tâches reste la même : 

 

Récupérer les articles envoyés à l’adresse de La 

Chaîne. 

- Lecture des articles pour s’assurer que les 

témoignages respectent bien l’esprit  

d’Al-Anon (utiliser le « je, moi ou nous » plutôt que le 

« tu, il ou elle »). 

- si ces recommandations ne sont pas respectées, 

répondre à l’ami en lui demandant « gentiment » de 

modifier son témoignage.  

- Si toutefois un témoignage va au-delà du non-

respect des points spirituels, c’est-à-dire des 

Traditions ou Concepts, le témoignage est envoyé au 

Conseil d’Administration pour vérification et 

validation. 

- Puis Mise en page de la Chaîne en respectant les 

consignes sur la fonte, la taille de la fonte...,  

- Envoi de la Chaîne au Conseil d’Administration et au 

Comité de la Chaîne + les correctrices (Josiane et 

Elisabeth). 

- Retour de la Chaîne à la personne du Comité qui a 

fait la mise en page, 

- Quand elle est terminée, envoi de la Chaîne sous 

format Word et format PDF aux membres du Comité 

qui font l'impression et la mise sous pli et envoi par la 

poste. 

Il y a des dates butoir à respecter qui sont le : 

15 du mois M+2 (depuis septembre, les bulletins 

étant bimensuels, le mois M+2 est le mois de 

finalisation pour les corrections et envoie au Conseil 

d’Administration), 

20 du mois M+2 pour les apports finaux, 

31 ou 31 du mois M+2 pour envoi du bulletin final 

pour impression. 

Depuis que le bulletin est bimensuel, les 

témoignages insérés dans le bulletin sont ceux de 

nos ami(e)s de l’hexagone et s’il en manque, nous 
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puisons dans le lien du Bureau des Services 

Mondiaux. La plupart du temps, le seul témoignage 

issu du Bureau des Services Mondiaux est celui 

d’Alateen.  

Quelques membres du Comité de la Chaîne ont 

terminé leur mandat de 3 ans, ce sont Suzanne e, 

Claudine. Quant à Geneviève, Marie et Sylvie qui ont 

rejoint le Comité depuis peu, elles restent pour 

terminer leur mandat de 3 ans. 

Pour le parrainage de service, Suzanne a préparé des 

mémos pour la création du bulletin. 

 

Comité des Finances 

Annick, présidente du Comité 

Martine, administrateur 

Agnès, vice-présidente 

 

 

Le Comité des Finances devrait avoir un rôle de 

surveillance des comptes de notre fraternité et de 

conseil au Conseil d’Administration, grâce au regard 

extérieur de membres qui ne font pas partie du 

Conseil d’Administration et ont donc plus de recul. 

Par ailleurs, la présence d’une comptable au sein de 

ce Comité permet la validation du plan comptable. Ce 

Comité peut aussi proposer des suggestions ou 

améliorations si besoin. 

En l’absence de candidat pour participer à ce Comité, 

un « pseudo Comité » composé de la Trésorière 

nationale et de la Trésorière adjointe et de la Vice-

présidente du Conseil d’Administration a été 

constitué pour suivre régulièrement nos finances.   

 

Les échanges se sont faits régulièrement par 

téléphone ou en visio-réunion et à trois reprises en 

réunions de Conseil d’Administration à Versailles ; Un 

point financier a été présenté à chaque réunion du 

Conseil d’Administration en analysant poste par 

poste, les recettes et dépenses par rapport à l’année 

précédente et le budget prévisionnel. 

 

Un bulletin d’information sur les finances de 

l’association a été publié dans La Chaîne. 

A l’issue de cette année difficile à cause, au Covid 19, 

nous constatons que les recettes mais aussi les 

dépenses sont en baisse, ce qui permet de maintenir 

l’équilibre. 

Restons prudent pour l’année 2021 ! 

 

Cette année, notre trésorière nationale termine son 

service. Le Conseil d’Administration est à la 

recherche d’un autre serviteur pour gérer la 

comptabilité et le bilan final.  

  

 

Comité Vie des Régions 

Par Christelle – Présidente du Comité 

  

Suite à la Conférence 2017 et à la fin de mon mandat 

de déléguée de la Région de Franche-Comté, le 

Conseil d’Administration m’a proposé de remplir la 

fonction de Présidente du Comité de Vie des Régions, 

mission que j’assume pour la quatrième année 

consécutive. 

Je devais normalement terminer mon mandat l’année 

dernière, mais la Conférence n’ayant pas eu lieu pour 

cause de crise sanitaire et de confinement, le Conseil 

d’Administration m’a demandé si je voulais 

exceptionnellement renouveler mon mandat d’un an, 

ce que j’ai accepté. 

Mon rôle de Présidente du Comité de Vie des Régions 

consiste essentiellement à organiser des réunions 

téléphoniques ou en visio regroupant les 

représentants de Régions autour de partages 

concernant des nouvelles de chacune de leurs 

Régions respectives. 

Vous trouverez ci-dessous la liste des serviteurs des 

Régions. 

 

 

Les serviteurs :  

 

Régions Prénoms 

Alsace Pas de Région 

constituée  

Aquitaine Nadine 

Auvergne Valérie – Administrateur 

relais du Conseil 

d’Administration 

Bourgogne Mail resté sans réponse 

Bretagne Max  

Centre – Val de Loire Claudine 

Champagne-Ardenne Anne-Marie et François 

Franche-Comté Christelle 

Basse-Normandie Mail resté sans réponse 

Haute-Normandie Pas de Région 

constituée 

Ile de France Pas de représentant 

Languedoc Roussillon Mail resté sans réponse 

Lorraine Elisabeth 

Midi-Pyrénées Mail resté sans réponse 

Nord Pas-de-Calais Pas de Région 

constituée 

Pays de Loire Marie 

Picardie Pas de Région 

constituée 

Outremer Pas de Région 

constituée 

Poitou-Charentes Ghyslaine 

Provence Alpes Côtes 

d’Azur 

Olivier 

Rhône-Alpes Suzanne 

Paris Intra-Muros Rosemary 

 

 



24 

 

Nous nous sommes réunis une fois cette année : le 6 

février 2021 en visio réunion. 

 

 

Notre réunion du Comité a porté sur :  

 

Les nouvelles des Régions 

Et sur la réorganisation éventuelle des Régions et la 

possibilité de fusionner certaines d’entre elles 

 

 

10 amis ont participé à la visio réunion du 6 février 

2021. Ainsi, les Régions Aquitaine, Bretagne, 

Lorraine, Centre-Val de Loire, Rhône-Alpes, Auvergne, 

Champagne-Ardenne, Pays de Loire, PACA et 

Franche-Comté y étaient représentées. 

2 amies des Régions Poitou-Charentes et PIM 

s’étaient excusées de ne pouvoir participer à la 

réunion. 

 

 

Nouvelles des Régions transmises lors de la visio 

réunion du 6 février 2021, qui a eu lieu après le 

confinement et en période de couvre-feu : 

 

La Région Aquitaine : 

Il y a 6 Groupes dans la Région. La Présidente de 

Région a démissionné avant le confinement, juste 

après avoir été élue. Selon Nadine, la Région est en 

perdition. 

 

La Région Bretagne : 

La Région se porte bien. Elle est composée de 14 

Groupes, dont un, qui a été créé par deux jeunes Al-

Anon, a fermé. 

Les Groupes de la Région sont en contact les uns 

avec les autres, ce qui leur permet de se transmettre 

de l’information. Il y a des IP dans les hôpitaux, les 

centres d’addictologie et les lycées. Le responsable 

internet de la Région est très motivé. 

 

La Région Champagne-Ardenne : 

C’est une Région en perdition qui ne compte que 2 

Groupes. Des réunions sur WhatsApp sont organisées 

avec 4 personnes maximum. Certains amis 

rencontrent des problèmes de connexion. 

Il y a très peu d’IP. 

Se pose la question d’un rapprochement avec une 

autre Région : la Lorraine ? 

 

La Région Auvergne :  

Il y a 2 Groupes dans la Région, Le Puy en Velay et 

Chamalières, qui ne se réunissent pas pour cause de 

crise sanitaire. C’est une Région qui ne fonctionne 

actuellement pas. 

 

La Région Franche-Comté :  

Il y a 4 Groupes dans la Région : Levier – Pontarlier – 

Les Rouges Truites et Montfaucon. 

Les Groupes de Pontarlier, Levier et Montfaucon se 

réunissent tous les mardis en visio pour cause de 

couvre-feu. Ces visions ont resserré les liens entre les 

Groupes qui entretenaient déjà de bonnes relations. 

Le Groupe des Rouges Truites tournerait à une 

personne. L’ami y assurerait essentiellement une 

permanence téléphonique. Nous n’en avons aucune 

nouvelle. 

Quant au Groupe de Montbéliard qui s’essoufflait, il a 

fermé fin 2020. 

 

La Région Rhône-Alpes : 

 

C’est une Région qui ne fonctionne pas trop mal, 

malgré la fermeture du Groupe de Chambéry. 

Cette Région se compose de 11 Groupes, dont 2 sont 

éloignés. Il y a des Groupes de 2 personnes. 

Une réunion Alateen est organisée une fois par an 

dans la Région ; cette année, 2 enfants y ont 

participé. 

Les réunions de Région en présentiel regroupent 

jusqu’à 12 amis maximum. Une réunion de Région a 

été organisée en visio. 

Il y a régulièrement de l’IP à Lyon Part Dieu. 

 

 

La Région Pays de Loire : 

 

Cette Région est composée de 10 Groupes, dont 4 

sur Angers, qui fonctionnent très différemment les 

uns des autres et entretiennent peu de relations. 

 

Il n’y a plus de Président de Région et le manque de 

serviteurs se fait sentir. Il y a peu d’attrait pour le 

service, mais une grosse demande de rétablissement 

par le programme. 

 

Il y a beaucoup d’IP au travers d’articles dans la 

presse locale, de vente de littérature dans les centres 

commerciaux et voire même d’une permanence 

possible dans un CCAS. 

 

La Région Lorraine : 

 

Cette Région se compose de 5 Groupes, dont 2 sont 

actifs. Il s’agit de Saint-Dié et de Nancy. Les 3 autres 

ne donnent plus de leurs nouvelles. 

 

Les Groupes de Saint-Dié et Nancy se réunissent par 

téléphone, échangent des mails et viennent 

d’organiser leur 1ère visio réunion. 

Ainsi, seuls 2 Groupes fournissent des serviteurs à la 

Région. 

 

Même en période de confinement, des personnes en 

difficulté prennent contact avec la fraternité. 

 

La Région Centre Val-de-Loire :  

 

C’est une Région qui est en sommeil. 

Le Groupe de Chartres organise seul une réunion 

téléphonique par semaine, réunion à laquelle les 

autres Groupes ne participent pas. 

Le Groupe de Dreux maintient ses réunions en 

présentiel avec une seule personne. 

 

Le Groupe de Nogent organise une réunion en visio. 
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Claudine se rend une fois par mois à Tours. Elle 

maintient le lien par téléphone ou par mail, mais les 

amis ont abandonné. Elle n’a pas de nouvelles de 

Romorantin. 

 

En ce qui concerne le Groupe d’Orléans, il n’y a ni 

réunions en présentiel, ni réunions téléphoniques. 

Les amis attendent la reprise des réunions en 

présentiel. 

 

Le redémarrage des réunions en physique risque 

d’être difficile. 

 

La Région PACA : 

 

La Région va mal. Suite à un différend, la Présidente 

et la Déléguée ont souhaité fermer la Région et trois 

Groupes ont quitté la Région. Il reste donc 8 Groupes. 

La Région fonctionne avec une nouvelle Présidente 

de Région, un Délégué et un Trésorier. Seuls 4 

Groupes participent aux. Réunions de Région. Le 

Groupe de Ste Maxime organise une réunion par 

téléphone qui fonctionne bien. 

Aujourd’hui se posent la question de l’organisation de 

visio et le problème des virements. 

 

 

Réflexions sur la réorganisation des Régions et la 

possibilité de fusionner certaines d’entre elles : 

 

Pour Elisabeth de Lorraine, une réorganisation des 

Régions est possible avec la Champagne-Ardenne et 

l’Alsace, qui n’a à ce jour pas de Région de 

constituée. Cela ferait une très grande Région. Il 

faudrait alors repenser le rôle du Président de 

Région, ce qui risque de poser quelques difficultés. 

 

Olivier de PACA pose la question de l’organisation de 

réunions de Région en présentiel lorsque la Région 

est grande. Il propose de trouver un point central. 

 

Marie, de la Région Pays-de-Loire, est favorable à un 

rapprochement des Régions. Elle accorde une grande 

importance à l’organisation de réunions de service 

par téléphone et par zoom, ainsi qu’à l’étude des 

Concepts pour inviter les amis à faire du service. Elle 

est très favorable à la mise en place d’ateliers de 

réflexions et attire notre attention sur la réunion 

téléphonique du vendredi soir à 18h30 du Groupe 

« Nos 3 Héritages », qui souhaite la mise en place 

d’une Région virtuelle. 

 

Claudine, du Centre Val-de-Loire, a participé à la mise 

en place de la Régionalisation dans les années 1980. 

Elle attire notre attention sur l’inégalité des distances 

d’une Région à l’autre, ce qui risque de poser des 

difficultés quant à l’organisation de réunions de 

Région. 

Cependant, Claudine pense que la réorganisation des 

Régions est fondamentale pour Al-Anon. Elle va 

mobiliser de nouveaux serviteurs qui vont, nous 

l’espérons, se rétablir par le service. Mais n’oublions 

pas que nous avons des difficultés à trouver 

précisément des serviteurs … D’où l’importance de 

l’information et de la communication. 

 

Max, de la Région Bretagne, accorde beaucoup 

d’importance au parrainage de service. 

Il émet l’idée d’inviter des auditeurs libres aux 

réunions de Région et de trouver un lieu médian pour 

les organiser. 

 

Suzanne, de la Région Rhône-Alpes, évoque la 

possibilité d’un rapprochement avec l’Auvergne, 

même si, selon elle, la fusion en question n’est pas si 

évidente que cela. 

 

Anne-Marie, de Champagne-Ardenne, espère que la 

création d’une plus grande Région pourra donner lieu 

à une plus grande dynamique. 

 

 

Je tiens tout particulièrement à remercier les amis qui 

ont participé à cette réunion et ceux qui se sont 

excusés de ne pouvoir le faire. 

En effet, un mail qui trouve une réponse, c’est un 

contact avec un ami et une possibilité de partages 

avec une Région, ce qui est essentiel dans la vie du 

Comité de Vie des Régions. 

 

 

Comité Internet et téléphone 

Par Hélène, présidente du Comité Internet et Téléphone 

 

 

Ayant reçu peu de réponses à ma demande 

d'informations sur le nombre de demandes reçues 

par les amis, je ne peux pas faire de compte-rendu 

chiffré. 

 

 Je pense que le téléphone est encore le moyen le 

plus utilisé par les personnes recherchant de l'aide et 

des informations :  une amie correspondante 

téléphonique a reçu environ 750 appels « aide et 

information » dans l'année, environ 2 par jour. Il lui 

semble que d'être maintenant 4 correspondants 

téléphone sur le répondeur national allège la charge. 

Nos correspondantes Alateen ont reçu 23 mails 

concernant directement des Alateen en recherche 

d'aide et de réunions. 

 

De plus en plus de Régions et de Groupes ayant leur 

adresse mail référencée sur notre site, il est probable 

que les personnes en quête d'aide se dirigent 

directement vers eux, plutôt que vers les adresses 

nationales. 

 

 Il y a toujours des appels et des mails de 

professionnels et d'étudiants médico-sociaux. 
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Deux amies souhaitent quitter le service de 

correspondant internet.  
Comité National d’Information Publique (CNIP) 

Par Christiane, présidente du Comité National 

d’Information Publique 

 

 

Cette année le Comité National d’Information 

Publique compte 6 membres : Anne-Marie, 

Christiane, Geneviève, Gabriela, Jean-Paul et Marie. 

Agnès est notre administrateur relais. 

Nos réunions ont lieu tous les mois en visio 

conférence, ce qui facilite les échanges et permet la 

présentation des documents en direct. 

Nous continuons à rédiger le Bip-Bip pour la Chaîne. 

Nous y proposons en alternance de l’aide pour faire 

de l’I.P. et des témoignages. 

 

 

Après avoir rajeuni les fiches présentes dans le Kit IP, 

nous sommes en train de réaliser un nouvel onglet IP 

qui va trouver sa place sur l’espace membres, notre 

but étant de rendre plus accessible les outils pour 

réaliser l’Information Publique. Ce travail est long 

mais nous avançons…… 

Plusieurs amies arrivent au bout de leur mandat, 

mais déjà Danielle nous a rejoint et nous espérons 

que d’autres amis viendront faire vivre ce Comité. 

Pour ma part, je voudrai remercier tous les amis avec 

qui j’ai eu un grand plaisir à travailler. 

 

 

Comité Alateen 

Le présent Comité Alateen est composé de 7 

membres : Anne Françoise, Brigitte, Geneviève, 

Jacques, Marie, Nicole et Annick l’administrateur 

relais pour Alateen. 

 

Ce Comité s’est réuni 4 fois en visio réunion 

(10/03/2020 - 11/06/2020 - 15/09/2020 et 

27/01/2021). Une prochaine visio réunion est 

programmée le 26/03/2021. 

 

Les points suivants ont été traités au cours de ces 

visio réunions : 

 

La modification du flyer Alateen (présenté pour la 

première fois au Congrès AA de Montluçon en 

novembre 2019) 

Ce flyer a été modifié et sa forme définitive a été 

validée par le Comité. 

Il a été demandé au Conseil d’Administration de 

mettre prochainement le flyer sur la page d’accueil du 

site internet à l’endroit où se trouvent les vidéos pour 

les adolescents et de le proposer dans la boutique 

littérature en téléchargement gratuit 

Un article pour présenter le flyer dans la Chaîne est 

prévu pour paraître dans la Chaîne de mai-juin. 

 

Le contrat moral pour le service de guide 

 

Le contrat moral pour le service de guide a été 

modifié dans sa présentation et dans son contenu.  

 

Il devrait être dorénavant signé par le guide, le 

représentant de Groupe et le président du Conseil 

d’Administration et plus par le président de Région. 

 

Le contrat devra être renouvelé tous les 2 ans et 

l’extrait de casier judiciaire devra être présenté tous 

les ans. 

En janvier 2021, a été réclamé à tous les guides un 

extrait de casier judiciaire et en janvier 2022, leur 

sera demandé d’envoyer un nouveau contrat 

complété et signé 

 

En l’absence d’un secrétaire salarié aux Services 

Généraux, la gestion de la mise à jour de la liste des 

guides avec les demandes d’extrait de casier 

judiciaire et de renouvellement de contrat et 

l’enregistrement des contrats de nouveaux guides 

devrait être confiée au Comité Alateen. 

 

Une rédaction des consignes de sécurité est en cours 

et sera annexée au contrat.  

Le contrat sera mis en ligne sur le site dès que sera 

terminée la rédaction des consignes de sécurité. 

 

Aide à apporter aux ados depuis le confinement 

 

Seul le Groupe Alateen de Courbevoie a continué ses 

réunions depuis le confinement de mars 2020 grâce 

aux guides de Courbevoie qui ont mis en place des 

visio réunions pour accueillir les ados. 

Depuis peu, ce Groupe accueille tout ado en 

demande d’aide, quelle que soit sa Région. Le site 

internet a été mise à jour dans ce sens. 

Des conditions particulières sont à réunir pour 

participer à ce Groupe en visio, notamment pour des 

raisons de sécurité. Un contact préalable avec les 

guides de Courbevoie est nécessaire. 

 

Demande des membres Al-Anon suisses pour 

l’ouverture d’un Groupe Alateen francophone 

 

Une visio réunion a eu lieu entre les membres Al-Anon 

dans le service Alateen, de Suisse, de Belgique et de 

France.  

Dans l’attente de consignes de sécurité et de 

conduite du Bureau des Services Mondiaux à faire 

respecter dans les réunions en ligne Alateen, il a été 

décidé que les membres se renseignent à ce sujet 

dans leur pays respectif. 

Pour l’instant, ce dossier en est là. 
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La documentation à envoyer aux Groupes Alateen 

lors de leur ouverture 

 

Le Comité a envisagé d’envoyer une documentation 

lors de l’ouverture d’un Groupe Alateen. Compte tenu 

de la crise sanitaire et de l’impossibilité pour le 

moment de se réunir en salle, cette question moins 

urgente sera traitée ultérieurement. 

 

Le kit Alateen 

 

Le Comité a le projet de regrouper tous les 

documents concernant Alateen dans un kit qui serait 

mis à disposition dans l’espace Membres. Il aurait 

pour fonction de faciliter les démarches des 

membres Al-Anon qui souhaitent devenir guide ou 

former un Groupe Alateen.  

 

 

Comité de la Conférence 

Non constitué en 2020-2021 

 

 

Comité du Congrès 

Par Geneviève, Présidente du Comité 

 

 

Comité composé de : Anne-Françoise, Anne-Marie, 

Annick, Catherine, Claire, Christophe, Danielle, 

Elisabeth, Jean-Noël, Julie, Laeticia, Nicole, Simone, 

Suzanne, Thérèse. 

Martine - trésorière nationale – est administrateur 

relais. 

 

Ce Comité a été créé en janvier 2019 au sein de la 

Région Rhône-Alpes pour assurer la préparation du 

Congrès prévu les 27,28 et 29 mars 2020 à Sevrier 

(Haute-Savoie).  

 

En raison de la crise sanitaire, ce Congrès a d’abord 

été reporté en 2021, avant d’être annulé pour cette 

année aussi.  

Si tout va bien, il aura lieu en 2022… 

 

De ce fait, le Comité Congrès a peu été actif en 2020. 

 

 

Principales activités : 

  

Vote sur l’annulation du congrès 2021 demandé en 

réunion de Région le 10 octobre 2020. La majorité se 

prononce pour une annulation du congrès. 

Suite à cette décision de la Région Rhône-Alpes, 

demande de décision du Conseil d’Administration. 

 

Suite à la décision du Conseil d’Administration 

d’annuler le congrès en 2021, courrier aux Balcons 

du Lac  pour demander la restitution de l’à valoir de 

11243,60 euros dans les délais légaux, soit 18 mois 

après l’émission de cet à valoir daté du 24 avril 2020. 

 

Remboursement par la trésorière du Comité congrès, 

épaulée par les trésorières d’Al-Anon France, des 

sommes non encore restituées l’année précédente 

aux personnes pré-inscrites pour le Congrès 2020. 

 

Mise en sommeil du Comité Congrès jusqu’au 

printemps 2021 où l’espoir renaît de pouvoir 

organiser un vrai congrès en 2022 pour les 60 ans 

d’Al-Anon France

Comité des Politiques (CDP) 

 

Le présent Comité des Politiques est composé des 5 

membres du Conseil d’Administration, des 2 

Délégués Internationaux et des Présidents de tous les 

Comités : 

Comité des Finances    

Comité Alateen  

Comité Gestion Administrative  

Comité Internet et Téléphone  

Comité Fonctionnement des services généraux 

Comité de la Conférence 

Comité Littérature 

Comité La Chaîne 

Comité Vie des Régions 

Comité National de l’Information Publique  

Comité de préparation du Congrès Al-Anon 

  

Ce Comité s’est réuni deux fois en visio réunion les 4 

avril 2020 et 14 novembre 2020 

 

L’objet de la réunion du 4 avril 2020 était d’émettre 

un avis sur les questions présentées par le Conseil 

d’Administration et qui concernaient 

• Le renouvellement des Comités en l’absence de la 

Conférence 2020 pour cause de crise sanitaire  

• L’activation du Comité Web 

Les membres présents  
Ont décidé de « procéder par exception » : pour cause 

de crise sanitaire, tous les postes dans les Comités 

sont renouvelés pour un an, sauf ceux qui ne peuvent 

pas. 

Par ailleurs, pour assurer la continuité du 

fonctionnement des Comités lors des fins de mandat 

du Président, quelques idées ont été émises. Cela 

pourrait se traduire par un parrainage d’un membre 

du Comité lors de la dernière année de mandat du 

Président ou encore par la nomination d’un Président 
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de Comité suppléant qui serait aidé quelques mois 

par le Président en fin de mandat. 

 

Proposent comme compétences pour rejoindre le 

Comité Web, les compétences dans les métiers du 

web, en organisation, en communication, et surtout 

des candides (qui disent ce qu’ils aimeraient trouver 

sur le site internet).  

Afin de motiver les membres, ils recommandent de 

communiquer à ce sujet au début des visio-réunions 

et des réunions téléphoniques en accompagnant 

ceux qui ont des résistances et en donnant des 

explications pour réduire la peur de l’informatique.  

 

 

L’objet de la réunion du 14 novembre 2020 était de 

réfléchir et si possible répondre aux questions 

présentées par le Conseil d’Administration et qui 

concernaient 

• Les Régions Al-Anon France 

• L’utilité d’une visio réunion de préparation à la 

Conférence avec les Délégués de Région 

• Les publications sur le site internet Al-Anon-

Alateen.fr 

• Le prochain Congrès Al-Anon France 

• L’autonomie des Groupes en ligne 

Les membres présents  

• Ont trouvé opportun de soumettre à la Conférence 

un projet de réorganisation des Régions d’Al-Anon 

France  

• Ont trouvé utile de faire une réunion visio avec les 

Délégués au mois de janvier afin de préparer 

notre prochaine Conférence  

• Renoncent à publier des articles de presse et des 

extraits audio de podcasts de radio, des extraits 

de vidéos sur le site d’Al-Anon France.  

• En revanche, ils émettent un avis favorable pour 

la publication de témoignages individuels de 

membres Al-Anon, quelle que soit la forme (écrite, 

audio ou vidéo), du moment que l’anonymat est 

respecté avec l’accord de l’auteur du témoignage. 

• Décident de ne pas organiser de Congrès Al-Anon 

en 2021.  Le prochain Congrès physique est prévu 

en 2022  

• Apprennent par les membres du Conseil 

d’Administration que, pour l’instant, les Groupes 

en ligne sont déclarés auprès des services 

généraux d’Al-Anon France et font l’objet d’une 

simple information (et pas d’un rattachement) 

auprès du Bureau des Services Mondiaux.  

La réflexion quant à l’autonomie des Groupes en ligne 

est interrompue, faute de temps, et sera poursuivie 

ultérieurement
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ANNEXE 4 : RAPPORT FINANCIER 2020 

Le Président et la Trésorière du Conseil d’Administration assurent ensemble la responsabilité des finances au niveau 

légal, épaulés par la Trésorière adjointe dans la tenue des comptes. 

La comptabilité des Services Généraux a été tenue par la Trésorière qui enregistre les écritures sur un logiciel de 

comptabilité « Ciel ». 

Nous vous rappelons que pour l’établissement du bilan final, la comptabilité d’Al-Anon/Alateen tient compte des trois 

niveaux de notre association : 

• Centralisation des bilans de Groupes 

• Centralisation des bilans de Régions 

• Comptes de résultats des Services Généraux 

 

Les recettes  

 

Les recettes totales sont de 40 049.67 € dont 1 395.05 € pour le Chapeau de la Reconnaissance (voir Annexe 2, Tableau 

2) 

Soit 38 654.62 € de recettes pour les Services Généraux d’Al-Anon/Alateen France.  

En recettes externes il y a 272.21 € de produits financiers (intérêt de placement Epargne) et  

251.39 € de réintégration de charges provisionnées. 

 

 

ANNEE RECETTES 

TOTALES 

(voir tableau n°3) 

 

CHAPEAU 

RECONNAISSANCE 

 

RECETTES POUR 

Al-Anon/Alateen France 

2020 40 049.67 € 1 395.05 € 38 654.62 € 

2019 57 931.82 € 1 443.51 € 56 488.31 € 

2018 65 309.74 € 1 777.70 € 63 532.04 € 

 

 

Les versements aux Services Généraux sont en baisse : 12 917,50 € contre 21 496.83 € en 2019,  

Mais la mise en place du « Chapeau Visio réunion « a été fructueux : 4 736,48 € contre 305.00 € en 2019  

(début des réunions en Octobre).  

Soit un total de versements aux Services Généraux de 17 653.98 € contre 21 811.83 € en 2019. 

Cette année de pandémie nous a privé de réunions physiques, mais nous a permis un beau développement des réunions 

en visio.  

Un grand merci aux amies et amis qui ont été très généreuses et généreux. 

La Chaîne est un peu en baisse 7 042.00 € contre 9 989.00 € en 2019.  

Certains Groupes n’ont pas renouvelé leur abonnement faute d’accès à leur salle et aux documents. 

Les versements pour la Conférence sont en baisse de 3175 € : 2 760.00 € contre 5 935.00 € en 2019. Mais comme la 

Conférence n’a pas eu lieu, les dépenses sont en baisse de 7129 € : 1173,02 € en 2020 contre 8302,10 € en 2019. 

La littérature a baissé de moitié : 6 843.30 € contre 14 955.85 en 2019. 

 

Les recettes des Groupes et des Régions 

 

ANNEE RECETTES GROUPES RECETTES REGIONS 

2020 39 192.27 € 22 129.76 € 

2019 66 476.70 € 39 299.59 € 

2018 72 621.99 € 42 946.30 € 

 

 

On remarque une énorme baisse des recettes des Groupes (- 43 %). Il n’y a pas eu de réunions physiques sur pratiquement 

8 mois. (Il y a eu quelques remontées directes aux Services Généraux). 

Sur un total de près de 140 Groupes, il ne manque que 18 bilans de Groupes (contre 6 en 2019), malgré les difficultés 

liées à la pandémie.  
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Les dépenses  

 

Les dépenses totales sont de 28 426.37 € contre 43 072.43 € en 2019 avec les plus gros postes : 

 

 

ANNEE DEPENSES 

TOTALES 

LA CHAINE FRAIS 

DE 

PERSONNEL 

FOURNITURE 

MATERIEL DE 

BUREAU 

LOYER + 

CHARGES 

CONFERENCE 

2020 28 426.37€ 4 536.18€ 0.00 € 1 566.50 € 9 762.28 € 1 173.02 € 

2019 43 072.43 € 5 354.01 € 0.00 € 315.24 € 9 528.79 € 8 302.10 € 

2018 51 761.36 € 4 988.73 € 6 621.48 € 551.22 € 10 572.35 € 6 882.98 € 

 

 

La variation du stock est prise en compte dans les recettes et dans les dépenses, donc se trouve nulle et n’est pas  

intégrée dans les comparatifs. 

 

 

Le Chapeau de la Reconnaissance  

 

Le Chapeau de la Reconnaissance est versé par les Membres dans le but de soutenir l’action d’Al-Anon dans le monde. 

Ce Chapeau est destiné à être envoyé au Bureau des Services Mondiaux, lesquels ont autorisé Al-Anon France à y prélever 

le montant de sa participation aux Réunions Internationales. 

 

C’est pourquoi le montant des frais de déplacement des Délégués Internationaux est pris sur la réserve du Chapeau de 

la Reconnaissance, ainsi que celui pour la Conférence des Services Mondiaux qui était prévue en Avril 2020 et à laquelle 

le Président d’Al Anon France aurait dû se rendre. 

 

 

DATE LIBELLE RECETTES DEPENSES SOLDE  

2019    13 306,52 € 

2020 CHAPEAU RECONNAISSANCE 1 395.05 €   

 VERST AU BSM CHAPEAU 2018 et 

2019 

 3 221.21 €  

 VERST AU BSM APPEL DE FOND COVID  1 904.96 €  

 INSCRIPTION CSM 2020  1 158.24 €  

 BILLET AVION POUR CSM 2020  1 244.00 €  

 REMB. BSM CSM  2020 ANNULEE 1 149.12 €  8 322.28 € 

     

 PREVISIONNEL    

2021 CHAPEAU RECONNAISSANCE  1 300.00 €   

 VERST AU BSM CHAPEAU 2020  1 395.05 €  

 REMB BILLET AVION POUR CSM 

ANNULEE 

1 244.00 €  9 471.23 € 

 

 

Notre Trésorerie : 

 

Au 31 décembre Banques des Services 

Généraux 

Avance 

CONGRES 

Banques et caisses 

des Régions 

Caisses des Groupes 

Total 

Trésorerie 2020 80 513.73 € 12 200.00 € 34 426.40 € 127 140.13 € 

Trésorerie 2019 87 367.73 €  32 686.00 € 120 053.73 € 

Trésorerie 2018 75 069.09 €  33 412.25 € 108 481.34 € 
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Conclusion  

 

Les dépenses ont été bien inférieures à celles de 2019 du fait de la suppression de la Conférence 

Les 1 173.02 € de Frais Conférence sont les frais d’envoi et d’impression du questionnaire et du compte rendu de l’AG. 

 

Les frais de Conseil d’Administration sont aussi en nette baisse, il n’y a eu que 3 déplacements à VERSAILLES 

(Janvier, mars et octobre). 

 

Comme cela était annoncé, le poste matériel de bureau a augmenté du fait de l’achat d’un ordinateur  

921.84 € et d’une imprimante 494.91 €. En contrepartie le contrat d’entretien de l’ancienne imprimante a été supprimé, 

ce qui réduira les dépenses d’imprimante à partir de 2021. 

 

Malgré cette année perturbée par la Covid, la gestion rigoureuse a permis de réaliser un bénéfice avec pour résultat  

la consolidation de la trésorerie de notre fraternité. 

 

 

Les tableaux financiers figurent en Annexe 5 

 

Votes d’approbation du rapport financier et du bilan prévisionnel. 
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ANNEXE 5 : TABLEAUX FINANCIERS 

TABLEAU 1 : BILAN 2020   

  
 

 

 

 

 

ACTIF MONTANT BRUT

AMORTISSEMENT 

ETPROVISION MONTANT NET

BIENS IMMOBILISES
MATERIEL ET MOBILIER DE BUREAU 7 395,54 0,00

STOCK DOCUMENTATION 33 366,45 33 366,45 0,00

  

DEPOTS ET CAUTIONNEMENTS 0,00

 
BNP CC 5 705,15

BNP COMPTE SUR LIVRET 14 501,08  

BANQUE CONGRES 662,95

CCP PARIS 1 584,66

CNE PARIS 58 035,09

CAISSE 24,80 80 513,73

BANQUE REGIONS 10 252,62

CAISSE REGIONS 1 523,24

CAISSE GROUPES 22 650,54 34 426,40

SOUS TOTAUX 114 940,13 0,00 114 940,13

COMPTE DE REGULARISATION
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 1 583,69 1 583,69

AVANCE CONGRES 2020/2022 12200,00 12200,00

CREDITEURS DIVERS 1 009,00 1 009,00  

RESULTAT DEFICIT S G  

RESULTAT DEFICIT des GROUPES ET REGIONS

TOTAL ACTIF 129 732,82

PASSIF  

REPRISE A NOUVEAU   102 600,01

 

PROVISIONS LOCAUX 5 764,37 5 764,37

CREDITEURS DIVERS 
charges à payer 0,00 0,00

chapeaux reconnaissance 8 322,28 8 322,28  

factures à recevoir 708,93 708,93

RESULTAT BENEFICE S G 10 228,25

RESULTAT EXCEDENT  DES GROUPES ET REGIONS 2 108,98

TOTAL PASSIF 129 732,82

7 395,54
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TABLEAU 2 : COMPTE DE RESULTAT 2020 

 
 

 

 

OBJET 2017 2018 2019 2020
LA CHAINE 5 814,00 7652,38 9989,00 7042,00

DOCUMENTATION 14 434,89 15916,85 14955,85 6843,30

VERSEMENTS S.G. 23 424,31 26684,34 21496,83 12917,50

CHAPEAU VISIO REUNION 305,00 4736,48

S PLAN ANNIVERSAIRE 971,96 3298,10 1704,42 672,60

 CHAPEAU DE LA CONFERENCE/AG 1 222,22 1213,81 799,90 45,00

E VERSEMENTS POUR CONFERENCE 5 130,00 6441,56 5935,00 2760,00

T DONS 1 060,00 652,00 620,00 2558,70

E INITIATIVES PERSONNELLES  541,28 0,00

C MANIFESTATIONS AL-ANON 326,11 1131,72 326,77 555,44

T PRODUITS FINANCIERS 419,37 320,72 355,54 272,21

R PRODUITS DIVERS 251,39

E PROVISIONS VARIATION DE STOCK -850,75 3405,70 3461,15 -1527,15

DEFICIT S.G. 14 166,54  

SOUS TOTAL 66 118,65 67 258,46 59949,46 37127,47

RECETTES DES REGIONS 39 120,43 42946,30 39299,59 22129,76

RECETTES DE GROUPES 64 214,91 72621,99 66476,70 39192,27

DEFICIT DES REGIONS ET DES GROUPES 2692,66 749,16

TOTAL RECETTES 169 453,99 185 519,41 166474,91 98449,50

ACHAT DOCUMENTATION 8 611,26 9 164,38 € 8040,80 3429,01  

LA CHAINE 3 356,15 4 988,73 € 5354,01 4536,18

SALAIRES 20 460,56 4 836,78 € 0,00 0,00

CHARGES 4 222,10 1 784,70 € 0,00 0,00

SOUS TRAITANCE/HONORAIRES 360,00 252,00 € 0,00 260,00

CHARGES  SUR EXCERCICES ANTERIEURS 0,00 0,00

ENTRETIEN et MAINTENANCE 1 462,24 1 890,78 € 1987,16 2027,85

FOURNITURES ET MATERIEL DE BUREAU 750,16 551,22 € 315,24 1566,50

LOYER+ CHARGES 11 493,43 10 572,35 € 9528,79 9762,28

ASSURANCES 2 644,42 2 499,74 € 2210,08 1187,30

S AFFRANCHISSEMENT 1 535,44 1 309,83 € 968,04 715,51

E TELEPHONE ET INTERNET 1 152,59 1 561,49 € 1240,59 1338,54

S FRAIS CONSEIL D'ADMINISTRATION 3 288,64 3 422,23 € 3701,12 1776,73

N FRAIS CONFERENCE 6 329,82 6 882,98 € 8302,10 1173,02

E FRAIS COMITES 336,60 495,50 € 725,83 0,00

P DEPLACEMENTS BENEVOLES 19,00 910,90 € 263,70 0,00

D INFO PUBLIQUE 0,00

FRANCOPHONIE + EZM 527,57 0,00

FRAIS FINANCIERS 419,42 541,60 € 434,82 653,45

DIVERS 96,15 € 0,00

VARIATION DE STOCK -850,75 3 405,70 3461,15 -1527,15

AMORTISSEMENT MATERIEL 0,00

CHARGES EXCEPTIONNELLES(congres) 0,00

BENEFICE S.G. 12 091,40 13416,03 10228,25

SOUS TOTAL 66 118,65 67 258,46 59949,46 37127,47

DEPENSES REGIONS 38 961,35 46812,02 40163,46 20722,94

DEPENSES GROUPES 64 266,17 71448,93 66361,99 38490,11

EXCEDENT REGIONS ET GROUPES 107,82 2108,98

TOTAL DEPENSES 169 453,99 185519,41 166474,91 98449,50
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TABLEAU 3 : DETAIL DES RECETTES PAR REGION  (VERSEMENTS AUX SG)  

 

 

 
 

TABLEAU 4 : RECAPITULATIF RESULTAT GROUPES 20 20 

 

 

REGIONS CHAINE DOC V.S.G PL/ANNIV CONF MANIFEST DIVERS RECONNAIS TOTAL

ALSACE(NON CONSTITUEE) 53,00 122,00 175,00 350,00

AQUITAINE 80,00 260,00 340,00

AUVERGNE 145,00 305,85 450,85

BOURGOGNE 185,00 164,65 300,00 160,00 809,65

BRETAGNE 527,00 886,35 750,00 100,00 2 263,35

CENTRE 325,00 286,05 500,00 200,00 181,90 1 311,05

CHAMPAGNE ARDENNES 105,00 74,70 170,00 40,00 200,00 589,70

FRANCHE COMTE 205,00 214,60 1 050,00 100,00 1 569,60

ILE DE FRANCE 1 185,00 929,60 4 215,50 103,00 650,00 159,40 7 083,10

LANGUEDOC ROUSSILLON 405,00 405,00

LORRAINE 340,00 91,00 800,00 1 231,00

MIDI PYRENNEES 75,00 357,00 54,00 150,00 636,00

NORD PDC (NON CONSTITUEE) 195,00 504,30 350,00 1 049,30

BASSE NORMANDIE 180,00 300,00 72,00 200,00 30,00 752,00

HTE NORMANDIE (NON CONST) 105,00 141,20 100,00 346,20

PARIS INTRA MUROS 295,00 586,30 630,00 260,60 200,00 533,04 717,75 2 504,94

PAYS DE LOIRE 445,00 820,00 500,00 12,00 500,00 11,00 2 277,00

PICARDIE (NON CONSTITUEE) 35,00 200,00 235,00

POITOU CHARENTE 255,00 210,65 465,65

P A C A 525,00 471,75 1 250,00 110,00 100,00 2 356,75

RHONE ALPES 850,00 150,00 1 370,00 200,00 2 570,00

INTERNET 11,00 100,00 11,00

ETRANGER 422,00 422,00

PARTICULIERS 30,00 30,00

DOM TOM 75,00 75,20 150,20

VENTE CONGRES  AA 22,40 22,40

VENTE CONGRES AL ANON 0,00

 CONFERENCE 45,00 45,00

VISO REUNIONS 549,10 10,00 4 736,48 95,00 5 295,58

DON DIVERS 2 558,70 2 558,70

PRODUITS DIVERS 523,60 523,60

7 042,00 6 843,30 12 917,50 672,60 2 805,00 555,44 7 818,78 1 395,05 38 654,62

GROUPES PAR REGIONS

CAISSE 

30/11/19 dif solde entre 

SOLDE CAISSE 

01/12/2019 Recettes Dépenses Résultat CAISSE 30/11/2020

ALSACE 478,23 0,00 478,23 335,65 250,00 85,65 563,88

AQUITAINE 633,16 0,00 633,16 981,10 567,32 413,78 1 046,94

AUVERGNE 140,02 0,00 140,02 132,51 170,71 -38,20 101,82

BOURGOGNE 189,61 0,00 189,61 1 094,68 1 047,83 46,85 236,46

BRETAGNE 1 826,89 0,00 1 826,89 3 073,94 3 202,68 -128,74 1 698,15

CENTRE 1 050,50 0,00 1 050,50 1 165,90 1 142,65 23,25 1 073,75

CHAMPAGNE ARDENNES 304,25 0,00 304,25 534,70 693,61 -158,91 145,34

FRANCHE COMTE 560,33 123,72 684,05 1 132,66 1 499,41 -366,75 317,30

ILE DE FRANCE 2 895,21 0,00 2 895,21 4 764,57 5 491,28 -726,71 2 168,50

LANGUEDOC ROUSSILLON 917,09 0,00 917,09 2 211,23 2 397,63 -186,40 730,69

LORRAINE 676,61 0,00 676,61 1 420,32 1 794,20 -373,88 302,73

MIDI PYRENEES 248,76 212,05 460,81 749,44 589,00 160,44 621,25

NORD- PAS DE CALAIS 1 391,93 -141,89 1 250,04 810,04 559,64 250,40 1 500,44

NORMANDIE (BASSE) 637,14 0,00 637,14 631,73 445,00 186,73 823,87

NORMANDIE (HAUTE) 305,28 0,00 305,28 174,70 216,70 -42,00 263,28

P.A.C.A 878,03 -34,53 843,50 2 429,44 2 085,73 343,71 1 187,21

P.A.C.A. Hors Région 379,27 0,00 379,27 1 687,65 1 206,00 481,65 860,92

PARIS INTRA MUROS 4 836,13 0,00 4 836,13 7 478,33 7 242,01 236,32 5 072,45

PAYS DE LOIRE 1 536,09 -527,93 1 008,16 2 559,14 2 596,78 -37,64 970,52

PICARDIE 162,60 0,00 162,60 284,00 200,00 84,00 246,60

POITOU CHARENTES 742,64 0,00 742,64 1 176,14 1 069,51 106,63 849,27

RHONE ALPES 1 481,90 0,00 1 481,90 4 235,46 3 893,48 341,98 1 823,88

OUTRE MER 45,29 0,00 45,29 128,94 128,94 0,00 45,29

INTERNET 0,00 0,00 0,00 0,00

ALATEEN 0,00 0,00 0,00 0,00

VISIO REUNIONS 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 22 316,96 -368,58 21 948,38 39 192,27 38 490,11 702,16 22 650,54
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TABLEAU 5 : RESULTATS REGIONS 20 20 

 

 
 

 

 

 

  

REGIONS RECETTES DEPENSES RÉSULTAT

BANQUE CAISSE BANQUE CAISSE contrôle

ALSACE 0,00

AQUITAINE 3,82 57,25 0,00 3,82 57,25 0,00

AUVERGNE 346,62 69,91 231,55 -161,64 115,07 69,91 0,00

BOURGOGNE 49,05 43,51 610,00 580,00 30,00 79,05 43,51 0,00

BRETAGNE 1227,02 50,64 2355,67 2208,04 147,63 1381,22 44,07 0,00

CENTRE 577,94 2,99 1003,15 961,90 41,25 601,04 21,14 0,00

CHAMPAGNE ARDEN 101,78 133,98 389,00 394,00 -5,00 96,78 133,98 0,00

FRANCHE COMTE 36,65 266,56 1104,71 900,00 204,71 184,46 323,46 0,00

ILE DE France 1214,41 4755,78 5390,70 -634,92 579,49 0,00

LANGUEDOC ROUSSI 301,80 1398,79 34,00 1364,79 1666,59 0,00

LORRAINE 148,38 54,88 1610,20 876,00 734,20 937,46 0,00

MIDI PYRÉNÉES 110,76 336,76 504,00 575,88 -71,88 338,88 36,76 0,00

NORD/ PAS DE CALAIS

NORMANDIE (BASSE) 123,97 543,04 609,22 754,90 -145,68 402,97 118,36 0,00

NORMANDIE (HAUTE) 0,00

PARIS INTRA MUROS 1136,49 1,70 1585,41 2234,54 -649,13 487,36 1,70 0,00

PAYS DE LOIRE 972,72 448,34 1966,37 2147,58 -181,21 842,21 397,64 0,00

PICARDIE 0,00

POITOU CHARENTES 588,85 80,00 131,90 -51,90 536,95 0,00

P.A.C.A. 895,54 79,81 718,40 907,95 -189,55 716,54 69,26 0,00

RHÔNE ALPES 328,98 184,80 3369,15 2394,00 975,15 1282,73 206,20 0,00

TOTAUX 8164,78 2204,26 22129,76 20722,94 1406,82 10252,62 1523,24 0,00

SOLDES  au 

01/01/2020
SOLDES AU 31/12/2020
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TABLEAU 6 : BUDGET PREVISIONNEL 2021 

 

 

 

TABLEAU 7 : GROUPES AYANT FOURNI LEUR BILAN FINANCIER 2020  

Conformément à la législation française relative aux associations loi 1901, les Groupes sont tenus d’envoyer 

leur bilan financier une fois par an à la date demandée : 
 

STATUTS ARTICLE 7 - Comptabilité : 

Il est tenu une comptabilité faisant apparaître annuellement un compte de résultats, un bilan et l'annexe. 

Chaque niveau de l'association (Régions - Groupes - congrès) doit tenir une comptabilité simplifiée qui est intégrée à la 

comptabilité d'ensemble de l'association. En conséquence, chaque Groupe pour pouvoir se nommer Groupe Al-

Anon/Alateen France doit adresser une fois par an ses comptes aux Services Généraux de l'association. 

 

 

Sur un total de près de 140 Groupes, il ne manque que 18 bilans de Groupes (contre 6 en 2019), malgré les difficultés 

liées à la pandémie. Compte tenu de ces difficultés, cette annexe ne liste pas les Groupes qui ont remis leur bilan. 

PREVISION DE RECETTES OBJET MONTANT
LA CHAINE 7 000

DOCUMENTATION 9 000

VERSEMENTS SERVICES GENERAUX 15 000

CHAPEAU DE LA CONFERENCE 200

CHAPEAU VISIO REUNIONS 5 000

PLAN ANNIVERSAIRE 700

VERSEMENTS CONFERENCE 3 000

PRODUITS FINANCIERS 300

DONS 1 500

INITIATIVES PERSONNELLES

MANIFESTATIONS AL ANON 500

TOTAL DES RECETTES 42 200

PREVISION DES DEPENSES
ACHAT DOCUMENTATION 6 000

LA CHAINE 5 000

SALAIRES 0

CHARGES 0

SOUS TRAITANCE 3 800

ENTRETIEN ET MAINTENANCE 1 000

FOURNITURES DE BUREAU 500

COMMUNICATION 5 000

LOYER ET CHARGES 9 800

ASSURANCES 1 200

AFFRANCHISSEMENT 700

TELEPHONE 1 500

FRAIS CA 2 000

FRAIS CONFERENCE 2 000

FRAIS COMITES 1 200

DEPLACEMENTS BENEVOLES 400

FRAIS FINANCIERS 600

DEPLACEMENTS DELEGUES INTERNAT.EZM 1 500

TOTAL DES DEPENSES 42 200


